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Il presente documento, redatto ai sensi dell’art.17, comma 1, del d, 1gs. 62/2017 e dell’art, 10 dell’O.M.
55 del 22.03.2024 illustra il percorso formativo compiuto dalla classe nell'ultimo anno e si propone come
riferimento ufficiale per la commissione d'esame.

Il documento del consiglio di classe ¢ immediatamente pubblicato all’albo on-line dell’istituzione
scolastica. La commissione si attiene ai contenuti del documento nell’espletamento del colloquio.

Hsso & compilato tenendo conto delle indicazioni fornite dal Garante per la protezione dei dati personali,
contenute nella Nota Ministeriale Prot, 10719 del 21 marzo 2017

11 documento & composto da tre sezioni:

Sez.1 - Presentazione deli'Istituto e dell'inditizzo
1.1- Analisi della situazione socio-culturale del tetritorio
1.2~ Finalitd generali del P.T.O.F.
1.3- Profilo professionale dell’indirizzo

Sez.2 - Presentazione della classe

2.1~ Caratteristiche della classe

2.2~ Composizione del Consiglio di Classe

2.3 - Commissari d’esame

2.4- Attivitd svolte dalla classe

2.5~ Percorsi per le competenze trasversali (PCTO)

2.6- Educazione civica: Traguardi di competenza riferiti agli aa.ss. 2020/2021, 2021/2022,
2022123 e 2023/24

2.7- Seconda Prova Setiita Istituto Professionale (Nota Ministeriale n. 23988 del 19/09/22 al D.M.
n.164 del 15/06/2022 e art. 20, comma 3 della O.M.55 del 22/03/24)

Sez.3 - Programmazione collepiale

3.1- Programmazione generale del Consiglio di Classe
3.2- Obiettivi trasversali programmati

3.3- Obiettivi conseguiti dalla classe

3.4 -Strumenti di osservazione, di verifica e di valutazione
3.5~ Criteri di Amnissione

3.6 Attribuzione del eredito scolastico

3.7~ Strategie messe in atto per if recupero ed il sostegno
3.8- Metodologie di insegnamento

3.9- Contenuti disciplinari

3.10- Risorse utilizzate
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ALLEGATI:

3.11-Svolgimento simulazione

3.12- Prove INVALSI

Elenco libri di testo

Relazioni disciplinati

prima e seconda prova

Simulazioni prove di esame effettuate -
Griglie di valutazione simulazione prove di esame
Tabelle di valutazione

definizione di criteri comuni per la corrisp

competenza e abilita’

tabella per la valutazione dj ¢ducazione civica
tabella tassonomica per la valutazione del comportamento
Tabelle riassuntive attivita di PCTO

Modulo Didattica Orientativa
In un plico separato saranno alleg;

Verbale scrutinio finale

ate le relazione alunni con disabilita

ondenza tra voti e Livelli di conoscenza,

L.1 - ANALISI DELLA SITUAZIONE SOCIO-CULTURALE DEL TERRITORIO

Sono stati ricavati aleuni indicatori utili
degli studenti. In particolare si evidenzi
ragazzi svolge attivita sportiva, il 30%

con i video giochi,

I docenti rilevano inoltre che esistono:

LA FAMIGLIA
SCOLARITA’ DE! GENITORI PROFESSIONE DE} GENITORI
padr | made padre madre
€ e
OPERATO 41% 20%
- O,
LAUREA 8% IMPIEGATO 18% 24%
DIPLOMA ARTIGIANO- 41% 29%
Seuola COMMERCIANTE
Secondaria dj 59% 47%
secondo grado LIBERO PROFESSIONISTA - -
DIPLIOMA _ INSEGNANTE - 8%
fﬁc;ﬁzﬁgiﬁéima % | 35% AGRICOLTORE ) ]
PENSIONATO . -
;Ie(ifgl%:re ) ) DISOCCUPATO ; -
' CASALINGA - :
Nessun titolo i - -
studio ALTRO - _
AMICIZIA E TEMPO LIBERO

per comprendere ghi stili di vita e i bisogni formativi
a che il tempo libero viene cosi ripartito: il 50% dei
parla con amici, il 15% usa il computer e il 5% giocca
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. disagi derivanti dalla mancanza di continuita tra la Scuola Media e quelia Superiore sia a
livello didattico sia sul piano dell'ambientamento; in quest'ultimo caso va sottolineato che
esiste disagio soprattutto per i pendolari che spesso sono incapaci di organizzare i tempi
mortl (non a caso ¢'@ stato un notevele proliferare di "sale giochi”, pronte a cogliere
I'opportunitd di una facile utenza);
incertezze e problemi tipici dell'etd adolescenziale;

! . difficoltd a far emergere la propria personality, a causa, sopratiutto, della mancanza di

% valori e di riferimenti certi con i quali confrontarsi;

difficoltd a comprendere la necessitd del rispetto delle regole indispensabili per vivere in

armonia nella comunitd, non per creare gerarchie, ma per non subire né provocare

prevaricazioni;

indifferenza agli inviti a dialogare e a confrontarsi con gli altri;

mancanza di una memoria storica nella quale ricercare le proprie radici;

incertezze rispetto all'inserimento nel mondo del lavoro.

Sul piano pitt strettamente cognitivo e dell'apprendimento le difficolta evidenziate all'ingresso
degli studenti in questo Istituto possono essere cosi riagsunte:

espressione stentata, dovuta anche alla poverta del patrimonio lessicale;
. difficolth nella comprensione e nella produzione di testi;
difficolta nell'uso dei linguaggi specifici delle varie discipline;
difficoltd ad affrontare ragionamenti basati sulle connessioni logiche, sia induttive che
deduttive, il che porta allo sviluppe di uno studio mnemonico, faticoso e poco redditizio;
scarso impegno nello studio, che viene affrontato frettolosamente e con superficialita, con
g conseguente labilita di quanto appreso;
. mancanza di motivazioni, che porta lo studente a subire lo studic invece che a
considerarlo un'attivita ereativa che pud dare soddisfazioni.

Pertanto i bisogni formativi possono essere riassunti in:

. capacitd di adattarsi a sfcuazmm nuove, riuscendo a individuare e rispettare le esigenze
personali;
autostima e non presunzione;
sviluppo di criteri e opinioni personali in base ai quali orientare i propri
comportamenti ¢ valutare quelli degli altxi;
rispetto per sé e per gli altri riconoscendo Putilita delle regole nei rapporti so ciali;
dialogo e confronto per confermare e modificare le proprie opinioni;
lettura critica del territorio e della storia per interpretare la realtd come una
logica conseguenza del passato e superare fatalismi e inerzie;
consapevolezza che il successo professionale si basa sullo sviluppe di una solida
preparazione spendibile nel monde del lavoro.

T bisogni cognitivi possono essere riassunti in:
. miglioramento del patrimonio lessicale e delle capacita espressive;
i . facilitd di comprensione e disinvoltura nella produzione di testi;
padronanzzi dei linguaggi specifici;
. uso adeguato di strumenti e sussidi;

superamento dello studic mnemonico attraverso il rafforzamento del ragionamento
induttivo e deduttivo;
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maggiore considerazione per lo studio, fino a trovare un proficuo metodo che
porti alla adeguata acquisizione di quanto studiato;
recupero di un’adeguata motivazicne allo studio,

1.2 - FINALITA' GENERALI DEL P.T.O.F.

LTstituto si propone di raggiungere, con il concorso sinergico di tutte le attivitd previste
(curriculari, integrative ed extracurricolari) le finalita di seguito riportate:
favorire la formazione dell'identiti personale dello studente;
ampliare la dimensione civile e sociale della sua persona;
permettere I'acquisizione di conoscenze ed abilitd unitarie e flessibili;
formare coscienze solide capaci di vivere in una soeietd multietnica e di padroneggiare i
linguaggi plurimodali;
+ promuovere iniziative atfe a tutelare e migliorare le eccellenze;
favorire l'innalzamento del successo scolastico riducendo, mediante interventi mirati, il
tasso di dispersione;
sviluppare la capacitd di rapportarsi ed integrarsi in una dimensione comunitaria europea,

Le suddette finalitd si dispiegano in obiettivi trasversali, legati sia a valori eivili che a valori
culturali, che trovano riscontro nella programmazione disciplinare e impegnano i
componenti del Consiglio di Classe, non solo sul piano della coerenza educativa, ma anche su
quello della operativitd disciplinare.

OBIETTIVO: SVILUPPARE LA COSCIENZA DEI VALORI CIVILI

1. Conoscere e praticare i diritti e i doveri delPuomo e del cittadino e il principio di
uguaglianza tra gli womini;

2, Saper considerare la diversitd di ideclogie e di opinioni un’occasione per un confronto e
una ricerca comune di valori unificanti;

3. Riconoscere il diritto alla diversitd etnica, religiosa, culturale, razziale; accettarlo come
fonte di arricchimento e non come fonte di gerarchie valoriali;

4. Saper accettare la presenza del disabile nella comunita scolastica, collaborando per la sua
integrazione nella scuola, nella societd, nel mondo del lavoro;

5. Fare propria la cultura basata sull'accettazione, sul rispetto degli altri e sulla solidariet;

6. Saper apprezzare i valori dell’amicizia, della vita relazionale e della qualita della vita;

7- Saper cogliere il valore della legalita intesa come rispetto del diritto e, quindi, saper
rispettare le regole, 'ambiente, gli altri, le cose proprie e non;

8.Saper valutare e autovalutarsi con senso critico.

OBIETTIVO: PROMUOVERE LO SVILUPPO DELLA CULTURA PERSONALE

1. saper utilizzare la lingua italiana parlata e scritta per poter cornunieare;

2. comprendere, saper analizzare e sintetizzare un testo letterario, scientifico, teenico;
3. porsi problemi e prospettare soluzioni;

4. maturare capacita logico- deduttive;

5. saper lavorare autonomamente e in gruppo;

6. saper ingnadrare in un medesimo schema logico questioni diverse;

7. conoscere e comprendere fatti e fenomeni collocati nel tempo e nello spazio;
8.conoscere la storla e la normativa comunitaria,
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OBIETTIVO: MIGLIORARE LA QUALITA’ DEL SISTEMA DI ISTRUZIONE

1. Sviluppare le competenze per la societa della conoscenza

2. Garantire I'accesso alle tecnologie informatiche e delle comunicazioni per tutti
3. Attrarre pitl studenti agli studi scientifici e tecnici

4. Sfruttare al meglio le risorse

5. Migliorare la formazione degli insegnanti

OBIETTIVO: AGEVOLARE L/ INGRESSO DI TUTTI AL SISTEMA DI ISTRUZIONE
1. Creare un ambiente aperto per 'apprendimento

2. Rendere 'apprendimento pil attraente ,

3. Sostenere la cittadinanza attiva, le pari opportunita e la coesione sociale

OBIETTIVO: APRIRE IL SISTEMA DI ISTRUZIONE AL RESTO DEL MONDO

1. Rafforzare i legami con il mondo del lavoro, della ricerca e con la societd in generale
2. Migliorare F'apprendimento delle lingue straniere

- Aumentare gli scambi

. Raﬁor§are la cooperazione europea

OBIRTTIVI TRASVERSALI CULTURALI

1. Saper utilizzare la lingua italiana parlata e scritta per poter comunicare;

2. Comprendere i messaggi e saper comunicare utilizzando 1a lingua straniera;

3, Conoscere il linguaggio scientifico e tecnico per analizzare e interpretare i fenoment naturali;
4. Comprendere, saper analizzare e sintetizzare un testo letterario, scientifico, tecnico;
5. Conoscere i linguaggi per utilizzare gli strumenti informatici e telematici;

6. Porsi problemi e prospettare soluzioni;

. Maturare capacita logico- deduttive;

8. Saper lavorare autonomamente e in gruppo;

9. Saper inquadrare, in un medesimo schema logico, question] diverse;

10. Conoscere e comprendere fatti e fenomeni collocati nel tempo € nello spazio.

OBIETTIVI COMPORTAMENTALI

Tenuto conto che il comportamento & linsieme delle azioni messe in atto in relazione al
proprio ruolo e che il ruclo del giovane all'interno della scuola & quello dello students, gli
obiettivi che si intende far raggiungere agli studenti nell’ambito del proprio comportamento
afferiscono alla

DIMENSIONE SOCIALE
La dimensione sociale comporta:

1] controllo delle emozioni

1l rispetto delle persone, delle idee e delle cose altrui
La disponibilita verso i compagni e gli insegnanti
L’adeguata percezione di sé all'interno del gruppo

PP

DIMENSIONE DI LAVORO

La dimensione di lavoro comporta:

1. Lapuntualiti e la presenza alle lezioni,
2, L'intensiti e 1a costanza dell'impegno.
3. 1lsenso critico sul proprio operato.
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Ogni Consiglio di Classe adegua i suindicati obiettivi ai bisogni specifici degli allievi tenendo
presente i risultati che emergano dall'analisi delle situazioni di partenza della classe,

1.3 - PROFILO PROFESSIONALE DELL'INDIRIZZO

Indirizzo: MECCANICA E MECCATRONICA.
Finalita

L'obiettivo del corso di Meccanica - Meccatronica ed Energia & quello di definire una figura
in evoluzione, sia dal punto di vista tecnologico sia da quello dell’'organizzazione del lavoro.
Sono stati introdotti a tal fine gli elementi fondamentali di informatica e di logica, con
conseguente possibilitd di accedere ai linguaggi e ad un’adeguata pratica degli elaboratori,
cosi da consentire un corretto approccio ai moderni e complessi sistemi produttivi (maechine
a controllo numerico, robot e sistemi flessibili di Iavorazione, elettronica digitale ed analogica
applicata alle macchine a fluido. Il Perito Industriale per la Meccanica la Meccatronica e
PEnergia deve, pertanto, essere in grado di svolgere mansioni relative a; Fabbricazione e
montaggio di componenti meccanici, con elaborazione di cicli di lavorazione;
Programmazione, avanzamento e controllo della produzione nonché all'analisi ed alla
valutazione dei costi; Dimensionamento, installazione e gestione di semplici impianti
industriali; Progetto di elementi e semplici gruppi meceanici; Controllo e collaudo dei
materiali, dei semilavorati e dei prodotti finiti; Utilizzazione di impianti e sistemi
automatizzati di movimentazione e di produzione; Sistemi informatici per la progettazione e
la produzione meccanica; Sviluppo di programmi esecutivi per macchine utensili e centri di
lavorazione CNC; Controllo e messa a punto di impianti, macchinari nonché dei relativi
programmi e servizi di manutenzione; Sicurezza del lavoro e tutela dell'ambiente

Profilo professionale
Il diplomato dell'Istituto Tecnico per periti meccaniei;

. ha competenze specifiche nel campo dei materiali, nella loro scelta, nei loro
trattamenti e lavorazioni; inoltre, ha competenze sulle macchine e sui dispositivi
utilizzati nelle industrie manifatturiere, agrarie, dei trasporti e dei servizi nei
diversi contesti economici,

‘ Nelle attivita produttive d’interesse, egli collabora nella progettazione, costruzione
e collaudo dei dispositivi e dei prodotti, nella realizzazione def relativi processi
produttivi; interviene nella manutenzione ordinaria e nellesercizio di sistemi
meccanici ed eletiromeccanici complessi; & in grado di dimensionare, installare e
gestire semplici impianti industriali,

Ein grado di:

¢ integrare le conoscenze di meccanica, di elettrotecnica, elettronica e dei sistemi
informatici dedicati con le nozioni di base di fisica e chimica, economia e
organizzazione; interviene nell’automazione industriale e nel controllo e
conduzione dei processi, rispetto ai quali & in grado di contribuire all'innovazione,
all'adeguamento tecnologico e organizzativo delle imprese, per il miglioramento
della qualita ed economicita dei prodotti; elabora cicli di lavorazione,
analizzandone e valutandone i costi;
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® intervenire, relativamente alle tipologie di produzione, nei processi di conversione,
gestione ed utilizzo dell’energia e del loro controllo, per ottimizzare il consumo
energetico nel rispetto delle normative sulla tutela dell'ambiente;

® agire autonomamente, nell’ambito delle normative vigenti, ai fini della sicurezza sul
lavoro e della tutela ambientale;

® pianificare la produzione e la certificazione degli apparati progettati,
documentando il lavoro svolto, valutando i risultati conseguiti, redigendo istruzio

Titolo conseguito
Diploma di Perito Industriale Specializzazione Meccanica

Shocchi professionali
Le principall attivith a cui & possibile ambire una volta conseguito il diploma di meccanica e
meccatronica sono le seguenti:
a) Settore metalmeccanico
b) Industrie che producono macchine e componenti meccanici e meccatronici
¢) Libera professione
d) Aziende di macchinari e impianti di automazione industriale
e} Studiteenici di progettazione
f) Accesso alle facoltd universitarie

PISCIPLINE DEL PIANO DI STUDI ORE SETTIMANALI PER ANNG DI CORSO
Tra parentest sono tiportate le ore di laboratorio.

ORE SETTIMANALIL
DISCIPLINE
1° BIENNIO 2° BIENNIO
Classe Classe Classe Classe

10 20 30 40
Religione cattolica o attivitd )
Alternative t 1 '
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4
Storia 2 2 2 2
Lingua inglese 3 3 3 3
Matematica 4 4 3 3
Complementi di matematica 1 1
Geografia generale ed econornica 1
Diritto ed economia - 2 2
Scienze integrate (Sc. della terra e N
Biologia) 2
Scienze ¢ Teenologie Applicate 3
Scienze integrate (Risica 3 3(1)
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Scienze integrate (Chimica) 3(1) 3(1)
Tecnologie informatiche 3(2)
Tecnologie e tecniche di
rappresentazione grafica 3(1) 3(1)
Scienze motorie e sportive ] a 2 2
Meccanica, macchine ed energia 4(2) 4(2)
Sistemi e automazione

4(2) 3(3)
Tecnologie meccaniche di processo e prodotto 5(4) 5(a)
Disegno ed organizzazione industriale 3 4
Totale ore di attivitd e insegnamenti
Comuni 2 20 15 15
Totale ore di attivitd ¢ insegnamenti
di indirizzo 12 12 17 17
ore di laboratorio per le materie di indirizzo 17
Totale complessivo ore 33 32 32 32

2.1 - CARATTERISTICHE DELLA CLASSE

Anno Scolastice Iscritti Ritirati Promossi Non promossi
2021 - 2022 20 0 16 4
2022 - 2023 17 1 14 2
2023.2024 17 0

Provenienza territoriale :

Avezzano, Celano, Aielli, Morino, San Benedetto dei Marsi, Scurcola Marsicana,Luco dei Marsi,
Civitella Roveto, Ortucchio, Magliano dei Marsi, Capistrello.

Provenienza socioculturale

Gli alunni provengono da famiglie di impiegati e operai, in possesso di licenza media, diploma di
scuola superiore e laurea.

Situazione di partenza della classe -

La classe ¢ composta attualmente da 17 elementi tutti maschi. Due sono alunni Bes peri quali ¢’¢ stata la
predisposizione del P.E,L con il raggiungimento degli obiettivi minimi stabiliti per ogni disciplina; essi
sono affiancati dalle insegnanti di sostegno per nove ore settimanali ciascuno. Del gruppo classe fanno
parte 2 ragazzi ripetenti provenienti dalla stessa sezione ed un ragazzo proveniente da un altro Istituto. La

classe & piuttosto disomogenea pet il senso di responsabilita e per le abilita di base. Solo una piccola parte
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degli alunni si distingue per I'impegno costante ¢ la partecipazione attiva alle lezioni. Infatti essi sono
desiderosi di apprendere, di migliorare ¢ di potenziare le loro capacitd, instaurando cosl un proficuc
dialogo educativo, La maggior parte degli allievi invece, mostra una modesta motivazione allo studio.
Altri non hanno un'adeguata preparazione di base, alla quale si aggiungono scarsa partecipazione e
attenzione durante le lezioni, nonché un'applicazione supetficiale nello studio a casa. Dal punto di vista
disciplinare, sono presenti discenti che dimostrano di essere rispettosi delle regole scolastiche ¢
comportamentali ed altri che spesso necessitano di essere richiamati al rispetto delle regole scolastiche

poiché denotano un atteggiamento molto vivace ed esubetante.

Situazione di arrivo della classe -

Una buona parte degli alunni ha evidenziato un approccio selettivo verso le varie discipline,
privilegiandone alcune e affrontando con minore interesse, motivazione e impegno le altre. Alcuni
studenti hanno taggiunto solo in modo frammentario e non del tutto sufficiente tutti gli obiettivi educativi
e didattici, malgrado le sirategie messe in campo per il recupero e gli interventi mirati predisposti dai
docenti, Un tistretto numero di alunni, valorizzando le proprie abilita cognitive ¢ dimostrando una volonta
ed una motivazione setia e costante, & stato in grado di pervenire a risultati buoni in tutte le discipline, I
docenti, nel corso dell’anno scolastico, hanno posto una particolare attenzione alle dinamiche affettivo-
relazionali del gruppo, guidando la riflessione dei ragazzi. Principalmente si & cercato di far comprendere
loro I'importanza di una convivenza costruttiva e cordiale, basata sul reciproco rispetto e sulla

collaborazione,

Impegno -

Per alcuni studenti I'impegno si & mantenuto costante durante tutto il triennio ed in particolare nell’ultimo
anno; alixi hanno cercato di colmare alcune difficolta di base in maniera autonoma e talvolta con azioni di
recupero che hanno permesso loro di conseguire risultati mediamente sufficienti. Per altri ancora,
I"impegno & risultato superficiale e discontinuo e a volte profuso solo in prossimita delle verifiche.
Frequenza -

La frequenza risulta globalmente regolare per la maggior parte della classe, fafto salvo per alcuni studenti
che spesso sono stati assenti o hanno accurmilato un numero di ritardi eccessivi, di cvi le famigiic sono
state avvisate e per cui si & dovuti intervenire con delle sanzioni comminate dalla scuola. Essa & assidua
per un ristretto numero di alunni,

Metodo di studio e di lavoro -

Solo per pochi atunni & risultato proficuo producendo ottimi risultati. La maggior parte ha sviluppato un

metodo di lavoro non ancora pienamente efficace ma tale da permettere comunque risultati sufficienti o,

in qualche caso, appena sufficienti.
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Grado di partecipazione al dialogo educativo -

Alcuni allievi hanno mostrato un atteggiamento non sempre positivo nei confronti della varie

discipline e una partecipazione generalmente poco attiva; la maggior parte ha invece parteciﬁato in
maniera adeguata ¢ in alcuni casi anche molto produttiva,

Clima educativo ¢ rapporti interpersonali nel’ambito della classe (tra singoli alunni, tra gruppi di
alunni, tra alunni e docenti) - |

Il clima che si & stabilito durante le attivitd didattiche & stato generalmente poco stimolante e
non sempre partecipativo per qualche alunno. In alcune occasioni la classe ha avato un
comportamento poco coeso,

Fattori che hanno ostacolate I’apprendimento -

Applicazione non costante ¢ superficialitd nell'impegno; metodo di studio non sempre adeguato; lacune
pregresse in alcune materie; assenze,

Fattori che hanno incentivato Papprendimento —

La disponibilitd dei docenti a tornare spesso sn argomenti gid trattati; attivita di laboratorio,

ALUNNI DISABILI

Per gli alunni diversamente abili, che seguono un programma curticolare ad obiettivi minimi & stato
elaborato il PEIL, a cui si fa riferimento. Relativamente alle attivitd svolte, alle metodologie adoftate, alle
prove somminisirate ed alle modalita di valutazione, si rimanda alla relazione finale redatta dal Consiglio
di Classe depositata in segreteria alunni, nel fascicolo personale dell’alunno.

1l consiglio di classe, ritiene opportuna la presenza dell’insegnante di sostegno durante le prove d’esame e
nelle stesso tempo concesso alla classe (secondo quanto stabilito dall’ Ord. Min. per lo svolgimento
dell’esame di stato, anno scolastico 2023/24, art, 24 e 25) affinché queste siano svolte secondo modalita
coerenti con quelle adottate durante 'anno scolastico, con lo scopo di garantire ai candidati condizioni
psicofisiche ottimali,

I docenti di sostegno elaboreranno, rispettivamente per i propri alunni, olire alle relazioni finali,
un'appendice depositata in segreteria alunni, relativa alle modalita di assistenza durante Je prove d'esame.

2,2 - COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Docente Disciplina insegnata Rapporto tltli‘ore 1 Continuita
INIZIALINOMEE | DRePnainies dilavoro | imlla | aidatties
COGNOME classe tath

3/\ - 4A
LAB. 3
C.A. DIS.PROG.ED.ORG.IND, T.L
A.RA. RELIGIONE Tl f X X
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M.G. C. LAB.SIST.E AUTOM. D, 3
COCUABLEITERATRA | oo x| ox
AL, STORIA TI. 2 X X
L.D. L. LAB.TECMBCCPRODIPRO. | 113 4
V. L SISTEMI E AUTOM. TI 3 X
.A. M. AREA SOSTEGNO 2 T.D. 9
V.M. TEC.MECC.PRO.DI PRO TD. 5
M., M. MECC.MACCH.ED ENER, TL 4 X X
F.P. SCIENZE MOTORIE TI 2 X X
M.T.P LINGUA INGLESE TL 3 X h'4
A S MATEMATICA T, 3
A.S. DIS.PROG.ED.CRG.IND. T.D. 5 X
M. T. AREA SOSTEGNOL TI. 9 X X

2.3 - COMMISSARI D’ESAME

Visto il Decreto Ministeriale n.11 del 26/01/2024
Considerato quanto deliberato nella seduta del consiglio di classe del 19 febbraio 2024,

si elencano di seguito i nominativi dei commissari interni designati

Disciplina o Asse

Sigla del nome e cognome

MEBCCANICA, MACCHINE ED ENERGIA M. M.
MATEMATICA A S
DIS.PROG.ED.ORG.IND A 8.

Documento del Consiglio dl Classe a, 5. 2023/24

Pag. 11




2.4 - ATTIVITA’ SVOLTE DALLA CLASSE

Attivita integrative e facoltative svolte dalPintera classe, da gruppi di alunni o da singoli alunni

Attivita Argomento/Destinazione Data Durata Payxtecipanti
Lezioni Preparazione esame di maturita’ | 10 ore 8 alunni
Elettive

(Giudizio sulla partecipazione degli alunni alle assemblee di classe, assemblee di Istituto, comitato
studentesco, organi collegiali)
Gli alunni hanno partecipato alle diverse assemblee di classe e d’Istituto con motivazione e regolarita,

2.5 - PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e per I’Orientamento) -
E DIDATTICA ORIENTATIVA

A partire dall’anno scolastico 2018/2019, i percorsi per le competenze ftrasversali ¢ per
I’orientamento, PCTO, sono attuati per una durata complessiva:

a) non inferiore a 210 ore nel triennio terminale del percorso di studi degli istituti professionali;

b) non inferiore a 150 ore nel secondo biennio e nell’ultimo anno del percorso di studi degli istituti
tecnici;

Nel corrente anno scolastico, ai fini del'ammissione dei candidati agli esami di Stato, si prescinde

dal possesso dei requisiti di cui all” articolo 13, comma 2, lettera ¢) del Dlgs 62/2017, come da art. 3
comma 1 dell’O.M., 55 del 22/03/24

Risulta, tuttavia, fuor di dubbio che gli studenti i quali hanno svolto attivita di PCTO per il monte ore
previsto abbianc avuto I’opportunitd di acquisire una serie di competenze legate al profilo di indirizzo,
ovvero trasversali, utili ad incrementare le loro capacita di orientamento ¢ a favorire la loro occupabilitd
nel momento in cui entreranno nel mondo del lavore,

Sulla base della certificazione delle relative competenze acquisite entro la data dello scrutinio di
ammissione all’Esame di stato, il Consiglio di Classe procede alla valutazione degli esiti delle suddette
esperienze e della loro ricaduta sugli apprendimenti disciplinari e sul voto di comportamento,

Le proposte di voto dei docenti del Consiglio di Classe tengono esplicitamente conto dei suddetti esiti,

In aderenza con quanto disposto dalle annuali Ordinanze Ministeriali, nell’ambito del colloguio o
studente esporrd riguardo la sua esperienza maturata nel corso delle suddette attivitd di PCTO svolte nel
percorso di studi mediante una breve relazione o un lavoro multimediale, con riferimento al complesso
del percorso effettuato,

Al percorso di PCTO contribuiscono vatie attivita, alcune in aula, quali percorsi di formazione in materia
di tutela della salute ¢ della siourezza nei luoghi di lavoro, percorsi informativi relativi alla
organizzazione aziendale, testimonianze lavorative, visite guidate, stage e tirocini coerenti con Pindirizzo
di studi al quale ["allievo & iscrifto.

Tipologia di attivita svolte (agginngere everstuali altre attivita e/o esperienze svolte)

- Formazione propedeutica di base sui seguenti argomenti: sicurezza sul posto di lavoro, organizzazione
aziendale, comunicazione efficace, lavorare in team, negoziazione e gestione dei conflitti, utili per far
conoscere agli allievi il mondo delle imprese, in generale, o quello delle aziende sedi di tirocinio in
patticolare, con tutte le loro problematiche.

- Seminari, visite aziendali, tirocini orientativi, in estate, in integrazione ed aggiunta al percorso
scolastico.

- Stage aziendali di lungo periodo.
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L’offerta formativa, inizialmente a carattere prevalentemente orientativo, & stata finalizzata, in misura
crescente, all’acquisizione di competenze spendibili nel lavoro. In particolare ha mirato a rafforzare negli
studenti, contestualizzando quanto apprese “‘sui banchi di scuola”, competenze di base, tecnico
professionali e trasvetsali. Per ciascuna classe e per ogni anno di corso I’esperienza si & configurata, come
formativa nel senso pill ampio della parola in quanto occasione per verificare il possesso di capacita che il
percorso scolastico ha contribuito a sviluppare non solo in relazione alle discipline tecnico professionali,
ma anche in relazione a quelle di base ¢ ottima opportunitd per rafforzare e¢ meglio sviluppare le
competenze trasversali necessarie per tutti i profili professionali. Le esperienze di tirocinio/stage sono
state, quindi, un banco di prova per validare le competenze acquisite, sia di base che tecnico professionali,
in funzione della loro trasferibilitd in altri contesti e per apprenderne di move. B cpportuno, anche,
evidenziare la valenza orientativa dell’esperienza, nel momento in cui ha fornito occasioni per mettere a
fuoco i propri desideri, valori, esprimere le proprie capacitd ma anche far emergere le proprie debolezze.
L’incremento della conoscenza di sé, in tal modo, ha consentito di individuare strategie di potenziamento
¢ miglioramento al fine di formulare adeguate ipotesi sul proprio futuro e delineare un progetto di vita e
di lavoro coerente con le risorse professionali possedute.

Aziende coinvolte

Le aziende che hanno dato la propria disponibiliti a collaborare al progefto sono rappresentative dei
settori produttivi coerenti con le varie specializzazioni frequentate dagli studenti coinvolti e condividono
con guesta Istituzione Scolastica 1’idea che i periodi di formazione in azienda non costituiscono rapporto
individuale di lavoro ma “integrazione alla formazione cutriculare”, Tali aziende da anni collaborano
fattivamente all’arricchimento dell’offerta formativa degli studenti, nella convinzione che la formazione
tecnico professionale, pur basandosi su una solida cultura generale, necessita di applicazione e di verifica
continua delle conoscenze e delle competenze acquisite a scuola alla luce dell’evoluzione e
dell’innovazione che interessa la nostra societd. Con fali aziende da anni sono in atto Convenzioni
formalmente stipulate e fattivamente utilizzate,
Le attivitd svolte nel corso del triennio vengono puntualmenie e dettagliatamente riportate, per ogni
singolo alunno, nelle schede che seguono e che fanno patte integrante del presente documento.

DIDATTICA ORIENTATIVA

Con il D.M. 328 del 22/12/22 ¢ la successiva emanazione delle Le linee guida per Uorientamento del 23/12/22,
sono state introdotte a partire dall’anno scolastico 2023/2024, nelle classi terze, quarte e quinte delle scuole
secondarie di secondo grado, le attivita di orientamento che consistono in moduli curricolari anche superiori a
trenta ore, nel limite delle risorse disponibili a legislazione vigente e nell’ambito del piano triennale dell’offerta
formativa, inserite anche nei percorsi per le competenze trasversali ¢ per |’orientamento.

I percorsi, progettati come esperienze inserite organicamente nel curricolo di studi ¢ regolate dal PTOF (Piano
triennale deli’offerta formativa), coinvolgono soggetti non appartenenti al mondo della scuola secondo un principio
di co-progettazione che prevede {’apporto di esperti del mondo dell’impresa e delle professioni, olire che delia
societ civile ¢ delle istituzioni, dando rilievo all’acquisizione delle cosiddette “competenze frasversali” in un’oftica
di formazione globale della persona, prima che del lavoratore.

Ogni modulo di orientamento di almeno 30 ore ha previsto apprendimenti personalizzati registrati in un porifolio
digitale — E-Portfolio — che integra il percorso scolastico in un quadro unitario, ha accompagnato ragazzi ¢ famiglie
nella riflessione e nell*individuazione dei maggiori punti di forza dello studente all’interno del cammino formativo,
ne ha evidenziato le competenze digitali e le conoscenze e le esperienze acquisite.

Questa istituzione scolastica ha individuato, fra coloro che ne possiedono i requisiti, i docenti che svolgono la
funzione di “tutor” per gli alunni della classe 5 N nella persona della professoressa T.M. peri gruppi di alunni il
cui dettaglio & riportato nel verbale allegato al presente documento;
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Tali docenti, in un dialogo costante con [o studente, la sua famiglia & i colleghi, hanno aiutato ogni studente a
rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-Portfolio personale, nonché ha coadiuvato le
famiglie, nei momenti di scelta dei percorsi formativi e/o delle prospettive professionali e individuato il capolavoro.

I docenti del consiglio di classe hanto predisposto un proprio modulo di didaitica orientativa sulla medesima
struttura dei modelli approvati dal collegio dei Docenti il giorno 8 novembre 2023 il cui titolo & "Ritorno al futuro"
e che verrd di seguito allegato.

Per il riepilogo delle ore alternanza scuola-lavoro e della didattica orientativa si fa riferimento alla tabellz in
Allegato al presente documento,

Le seguenti attivitd di PCTO per il solo anno scolastico 2023/2024 fanno parte del modulo didattica orientativa per
un totale di sette ore:

(elencare attivitd specifiche della classe)

TITOLO DEL MODULO:

“Ritorno al futuro”
CLASSI: 5

dall’a.s. 2023/2024 per le classi del triennio bisdgna prevedere, nella programmazione di classe, un
modulo di didattica orientativa di almeno 30 da svolgere in orario curricolare.

Secondo il piano di Orientamento del nostro istituto, per il triennio il modufo & costituito dalle seguenti
attivita:

» 15 ore di corsi orientamento universitatio;
+ 7 ore PCTO;

» 5 ore didattica orientativa (SIPSIA);

» 3 ore di formazione sull’ utilizzo della piattaforma Unica e sulla realizzazione dell’ E-PORTFOLIO
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INIZIALE

COMPETENZE
ORIENTATIVE

In modo

Saper individuare soluzioni per In modo In modo sccurato
ragpiungers gli obieftivi frammentario regolare ©
Saper infteragire con sicurezza ¢ in .

modo efficace con gli altri Solo se guidato Talvolta In modo frequente
Saper definire i propri obiettivi,

reperire informazioni ¢ valutarle per | Solo se guidato Talvolta In modo frequente
raggiungerli,

Saper interpretare le regole e

modalitd organizzalive dei contesti | Solo se guidato Talvolta In modo frequente
analizzati

Saper gestire i propri obiettivi in Solo se guidato Tatvolta In modo frequente

refazione al tempo e alle risorse
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» Esercitare i principi della cittadinanza digitale, con competenza e coerenza rispetto al sistema
integrato di valori che regolano la vita democratica.

o Compiere le scelte di partecipazione alla vita pubblica e di cittadinanza coerentemente agli
obiettivi di sostenibilitd sanciti a livello comunitario attraverso I’ Agenda 2030 per lo sviluppo
sostenibile.

» Operare a favore dello sviluppo eco-sostenibile e della tutela delle identita e delle eccellenze
produttive del Paese,

Rispettare e valorizzare il patrimonio culturale e dei beni pubblici comuni.
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2.6 - EDUCAZIONE CIVICA

L’Educazione Civica, secondo la legge n.92 del 20 agosto 2019, si riferisce sia alla visione
tradizionale dell’apprendimento delle regole che governano la civile convivenza e le Istituzioni, sia
ad una visione di un significato pit ampio di Educazione alla cittadinanza attiva, di partecipazione
all’impegno di migliorare il mondo, all’apertura interculfurale.

La natura dell’insegnamento dell’Educazione Civica & trasversale ¢ si configura come “un patto di
fondo™ tra tutte le discipline. La formazione a certi valori e lo sviluppo di comportamenti coerenti
ad essi sono stati promossi all’interno dell’intero tempo scolastico da tutti gli insegnant,

I1 Curricole di Educazione civica & parte integrante del PTOF d’Istituto, confribuisce a delineare il
profilo in uscita delle studentesse e degli studenti, concorre allo sviluppo delle competenze digitali
degli studenti, all’utilizzo consapevole ¢ critico dei social network e dei media, olire che alla
prevenzione di ogni forma di discriminazione e di bullismo, anche informatico. Bsso concorre
inoltre al potenziamento dell’inclusione intesa come valore e del diritto allo studio degli allievi con
BES. .

Ii contributo del"Curricolo di Educazione civica “nell’acquisizione di comportamenti corretti nel

[ Y]

rispetto delle comuni norme di civile convivenza ¢ del Regolamento di istituto”, & determinante per
il raggiungimento della priorita del RAV relativa alle Competenze Chiave Eutopee.

TRAGUARDI DI COMPETENZA

I traguardi di competenza che ci si prefigge di realizzare attraverso il Curricolo sono i seguenti
(Linee guida, all C):

* Conoscere I’organizzazione costituzionale ed amministrativa del nostro Paese per rispondere ai
propri doveri di cittadino ed esercitare con consapevolezza i propri diritti politici a livello
territoriale e nazionale.

* Conoscere i valori che ispirano gli ordinamenti comunitari e internazionali, nonché i loro
compiti e funzioni essenziali

¢ Essere consapevoli del valore e delle regole della vita democratica anche attraverso
'approfondimento degli elementi fondamentali del diritto che la regolano, con particolare
riferimento al diritto del lavoro,

* Esercitare correttamente le modalitd di rappresentanza, di delega, di rispetto degli impegni
assunti e fatti propri all’interno di diversi ambiti istituzionali e sociali.

+ Partecipare al dibattito culturale.

* Cogliere la complessitd dei problemi esistenziali, morali, politici, sociali, economici e
scientifici e formulare risposte personali argomentate. '

¢ Prendete coscienza delle situazioni e delle forme del disagio giovanile ed adulto nella societa
contemporanca e comportarsi in modo da promuovere il benessere fisico, psicologico, morale e
sociale.

¢ Rispettare ’ambiente, curarlo, conservarlo, migliorarlo, assumendo il principic  di
responsabilita,

¢ Adottare i comportamenti pit adeguati per la tutela della sicurezza propria, degli altri e
dell’ambiente in cui si vive, in condizioni ordinarie o straordinarie di pericolo, curando
I'acquisizione di elementi formativi di base in materia di ptimo intervento e protezione civile.

* Perseguire con ogni mezzo e in ogni contesto il principio di legalita e di solidarieta dell’azione
individuale ¢ sociale, promuovendo principi, valori ¢ abiti di contrasto alla criminalita
organizzata e alle mafie.
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NUCLEO COMPETENZE OBIETTIVE DI APPRENDIMENTO DISCIPLINE
ABILITA’ CONOSCENZE
COSTITUZIONE | - Conoscere Individuare le Etica e potitica IRC
I'organizzazione carafteristiche della -
costituzionale per norma giuridica e Forme di stato; Stato ITALIANG/
rispondere ai propri comprenderle. assoluto, di polizia, STORIA
doveri di cittadine liberale, t?tahtarm,
ed egercitare con Identificare { diversi democrafico
consapevolezzai | modelli istituzlonali o di
propri dicitti politici organizzazione sovlale Le grandi diitature del
a livello tertitorlale conriferimentoal | XX secolo
ed internazionale contesto italiano,
- Conosoero i valorl 1 eyropeo & Nascita del’ONU o1
che‘isplrano gli internazionale. suoi organismi
ordinament!
comunitari ¢ , e . \
internazionali, Rlcm?os‘cere i principi e i Nascita dell’UE,
nonché i laro valori di legalitd o di nascita dellg istituzioni
compiti e funzioni §oli_da.|r1etﬁ deli‘ngmne .| europee
ongenziali, individuale @ sociale, di
- Bssere consapevali contrasto atla . Valori afla base della
del valore ¢ defle criminalitd organizzata € | ooqinzione europea
regole della vita alle mafie.
democratica anche i ) . Conoscenza della
a'tu'averso In mdgare i caratteri Costituzione come
| apj?mfondm}ento fondanti del dibattito fondamento del'Bd.
degli elementi culturale & argomentare | 0,
fondamentali del a riguardo,
diritto che la Lottura di test] o di sagai
regolano e la loro ; otiura ditesli e ol saggl
eyoluz:ionel ne_i E:;?:i::;mente, come sulla Costituzione {taliana
diversi periodi persona & come
storiei, cittadino, ai diversi Valori fondamentati,
- Partecipate al contesti di vila sociale. diritti e doveri dei
dibastito culturale, cittadini
- Cogliere la \ .
. . Identificare il ruelo delle
;(::’?)[;;ﬁ?“a del istituzioni europee, Principio di legalita
egistenziali, morali, riflettere sulle . .
politici, sociali, opportunitd offerte alla | La legalitd e 1a battaglia
eConomici & persona, alla seuota e al | contro lo mafie
scientifici e proprio territorio
formulare risposte Principali figure nella lotta
personali Cotllegare gli strumenti alla mafia
argomentate. matematici del caleolo
- Persegu_ire con ogni dellla Probabilit& & della The birth of EU INGLESE
mezzo e in ogni statistica alle and UN
contesto il principio di | problematiche
legalifd o di solidarietd | individuali o sociali
deil’azione individuale { dovute slla dipendenze
o sociale, dal gloco di azzardo
promuovendo principi, | online & non.
valori ¢ abiti di
contrasto alla Rappresentare con 1 gioco d'azzacdo: il MATEMATI-
criminalitd organizzala grafici ¢ tabelle punto di vista delfa CA e COMPLE-
¢ alle mafie. fenomenl soclall, probabilit. MENTI DI
» - Conoscere i | economioi e scientifici MATEMATI-CA
valori che isplrano gli | attinenti alt’attualita. Applicazione deila
ordinamenti matematica in ambito
comunitari e socio-economico e
internazionali, nonché statistico.
i loro compiti e Leltura ed interpretazione
funzloni essenziali dei dati
CoConcetto di legalita SCIENZE
Illegalitd nello sport: MOTORIE

daping




SVILUPPO - Adottare | Agire responsabilmente | Safety in the workplace INGLESE
SOSTENIBILE comportamenti pit nel rispetto delle norme | Microplasties
adeguati per [a tutela per prevenire situazioni | Genetic engineering~
della slourezza propria, | di pericolo nei tuoghi di | biotechnology
degli aliri e lavoro, Renewable-non-renewable
deli’ambiente incuisi | Adottare, nella vita ENergy resousces
vive, in condizioni quotidiana, E waste
ordinaric e comportamenti
stracrdinarie di responsabili per la tutela
p’enco!o‘, (:,urand_o dell’ambiente Tecnologio applicate TECNOLO-GIA
Pacquisizione di all’automazione nei Inoghi | MECCA-NICA DI
clementi formatividi | pigreyere con spirito di praduzione e relative
i i PROCESS0Q EDI
base in materia di etitico sul concetto di norme alla tuce PRODOT:
primo intervento ¢ “benessere” inmodo ds | dell’entrata in vigore il 21 T )
protezione ejvile. assumere, nei diversi aprile 2021 del 0
-’Rxsp‘ettare contestl, comportamenti | Regolamento UE
I"ambientc, curarlo, in grado di promuoverlo | Macchine.
conservarlo, e preservarlo Funzionamento di impianti
mlglwl.;:rlo, a:‘sumcrﬂ per il riciclaggio dei rifiuti
::;ggﬁsailg?[;i;c Riconoscere i sistemi gil';;?e?zci(;{t’;m
evitino Ialterazione applicati dl Slewrezzs )
degli ambienti naturali delle ma‘cchme utensili
(raccalta differenziata, | Automatiche e non, Applicazione delln MATEMATI-
comporiamenti nelle matematica in ambito CA e COMPLE-
ares nafuralistiche), Riconoscere Ia socio-economico MENTI DI
- Operure a favore classificazions dei rifiutl | statistico, , MATEMATI-CA
dello sviluppo eco- &1 sistemi di lavorazione | Lettura ed interpretazione
sostenibile e della ¢ approvvigionamento dei dati
tutela delle identitd e degli stessi in fanzione
delle eccellenza del riciclaggio,
produttive del Paese It concetto di safute SCIENZE
(Agenda 2030 perlo | Uyilizzare strumenti Le dipendenze: droghe, MOTORIE
sviluppo sostenibile). | gaegici o probabilistici | piooo d’azzacdo,
per comprendere smariphone
situazioni ¢
problematiche inerenti a
tematiche di sviltippo
sostenjbile,
CITTADINANZA | ~Bsercitare i | Utilizzare le tecnologie
DIGITALE pincipi delta digitali rispettando le Applicazione della MATEMATI-
cittadinenza digitale, | norme comportamentali, | matematica in ambito CA e COMPLE-
con compelenza e a tutcla di s stessi e socio-economico e MENTI DI
coctenza rispetto aj degli altri statistico, MATEMATICA
valori che regolano la Lettura ed
vita democratica, Utilizzare interpretazione dei
partecipande consupevolmente la dati
consapevolmente alla propria identiid digitale,
comunicazione rispettare e altruj
digitale. identifa
Interagire utilizzando fe
tecnofogie digitali in
modo adeguato ai
contesti
Saper operare con i
dispositivi digitali per
effettuare analisi dei dati

relativi alle tematiche in
esane,




3.1 -PROGRAMMAZIONE GENERALE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Finalitd generali da perseguive con Pazione educativa

L’ istituto si propone di raggiungere, con il concorso sinergico di futte le attivitd previste
(curricolari, integrative ed extracurricolari) le finalitd, gli obiettivi frasversali, pienamente
rispondenti a quanto raccomandato dalla strategia di Lisbona, legati ai valori civili, culturali e
professionali di seguito riportati:

Favorire la formazione dell’identit personale dello studente;

Ampliaxe la dimensione civile e sociale della sua persona,

Permettere ’acquisizione di conoscenze ed abilitd unitarie e flessibili;

Formate coscienze solide capaci di vivere in una societd multietnica e di padroneggiare i
linguaggi plurimodali;

Sviluppare la capacitd di rapportarsi ed intograrsi ad una dimensione comunitaria
europea;

Promuovere injziative atte a tutelare e migliorare le eccellenze;

Favorire P'innalzamento del successo scolastico, riducendo con interventi mirati il tasso
di dispersione.

Le suddette finalitd si dispiegano in obiettivi tragversali legati ai valori civili e cultutali che
debbono trovare riscontro nella programmazione disciplinate ¢ impegnano i componenti del
Consiglio di Classe, non solo sul piano della coerenza educativa, ma anche su quello della
operativitd disciplinare.

3.2 - OBIETTIVI TRASVERSALI PROGRAMMATI
1) COMPORTAMENTALIX

DIMENSIONE SOCIALE
La dimensione sociale comporta:

a) Il controlio delle emozioni:
Maturitd nel saper valutare il proprio operato;
Capacita di sapersi confrontare in maniera corretta e civile con i compagni e gli insegnanti;
Capacita di autocontrollo inteso nel senso di non eccedere nella esternazione delle emozioni.

b) H rispetto delle persone, delle idee e delle cose altrui:
Evitare atti di prevaricazione e di bullismo;
Rispetto della sfera personale ed emotiva altrui;
Rispetto delle regole indispensabili per vivere in armonia nella comunita,

¢) La dispenibilitd verso i compagni e gli insegnanti:
Disponibilita all’ascolto;
Atteggiamento di apertura e condivisione di esperienze;
Dialogo e confronto per confermare o modificare le proprie opinioni,

d) L’adeguata percezione di sé al’interno del gruppo:
. Capacitd di valutare sé stessi, riconoscendo anche i propri limiti e mostrando disponibilitd
alla cooperazione;
Equilibrata affermazione della propria personalitd per non subire né provocare
prevaricazioni;
Capacita di adattarsi a situazioni nuove riuscendo ad individuare e rispettare le esigenze
personali;




Autostima e non presunzione.

DIMENSIONE DI LAVORO
La dimensione di lavoro comporta;

a) La puntuali¢d e la presenza:

+ Rispetto degli orari di ingresso a scuola;
Rispetto degli orari delle videolezioni;
Assiduitd e regolarita nella frequenza;
Partecipazione attiva a tutte le fasi della lezione;
Puntualita nella restituzione delle consegne;
Interazione e cooperazione.

b) L’intensita e la costanza dell’impegno:
- Applicazione continua e produttiva;
Desiderio di approfondimento personale,
Impegno nel cercare di superate ostacoli e/o limiti nella progressione dj base;
Impegno nel cercare di superare ¢ affrontare difficoltd tecniche legate all’utilizzo di
strumenti digitali;
Continuitd, sistematicitd ¢ serietd nell’applicazione a casa;
Interventi di chiarimento, proposte costruttive, apporti di contributi personali al dialogo
educativo e didattico,

c) Il senso critico sul proprio operato:
- Consapevolezza delle proprie capacitd e delle possibilitd di coniribuire attivamente e
proficuamente, con il proprio, al processo didattico-educativo;
Partecipazione positiva in grado di tradursi in atteggiamenti visibili e concreti;
Sviluppo di criteri e opinioni personali in base ai quali orientare i propri comportamenti e
valutare quelli degli altri,

2) COGNITIVI ED OPERATIVI

a) Promuovere Io sviluppo della caltura personale
- Saper utilizzare la lingua italiana patlata e scritta per poter comunicare.

Comprendere, saper analizzare ¢ sintetizzare un testo letterario, scientifico, tecnico.
Porsi problemi e prospettare soluzioni,
Maturare capacita logico-~ deduttive,
Saper lavorare autonomamente ¢ in gruppo.,
Saper inquadrare in un medesimo schema logico questioni diverse.
Conoscere e comprendere fatti e fenomeni collocati nel tempo e nello spazio.
Conoscere la storia e la normativa comunitaria,
Conoscere il linguaggio tecnico-scientifico per analizzare ed interpretare i concetti di base
delle materie di indirizzo.

b) Migliorare la qualiti del sistema d’Istruzione
- Sviluppare le competenze per la societd della conoscenza.
Garantire I’accesso alle tecnologic informatiche e delfe comunicazioni per tutti,
Attrarre pil studenti agli studi scientifici e tecnici,
Sfruttare al meglio le risorse.
Migliorare la formazione degli insegnanti.



¢) Agevolare Pingresso di tutti al sistema d’istruzione
Creare un ambiente aperto per I’apprendimento.
Facilitare ’accesso a modalita di didattica a distanza.
Rendere 1’apprendimento pil attraente,
Sostenere la cittadinanza attiva, le pari opportunita e la coesione sociale.

d) Aprire il sistema di istruzione al resto del mondo
. Rafforzare i legami con il mondo del lavoro, della ricerca e con la societd in generale,
Migliorare I"apprendimento delle lingue straniere,
Aumentare gli scambi.
Rafforzare la cooperazione europea,

3) DISCIPLINARI

Per ogni disciplina si fa riferimento alle schede di programmazione individuali allegate al presente

documento di cui sono parte integrante.

Strategie preventivate per il loro cbnseguimehtd

Agli allievi sono stati forniti gli strumenti linguistici scientifici, tecnici e metodologici che

favotiscano un approceio consapevole e produttivo ai contenuti.

Si & partiti da concetti semplici per procedere, poi, verso concetti sempre pilt ampi ¢ xicchi,
Allinizio deli’unitd didattiche sono stati illustrati, in forma schematica, i nuclei essenziali

dei percorsi preposti.

Sono stati evidenziati e sollecitati collegamenti interdisciplinari e multidisciplinari, facendo

leva anche sugli interessi specifici dei ragazzi.

Agli alunni & sempre stato consentito di intervenire nel dialogo, a qualsiasi titolo, e se la
natuta dei loro interventi ha avuto carattere di prioritd, & stata ridotta o rinviata la lezione

programmata,

Nel rispetto dei ritmi ¢ degli stili di apprendimento di ciascun alunno, sono state create le
condizioni opportune per consentite a tutti i1 conseguimento, almeno a livello minimo, degli

obiettivi didattici e formativi.




3.3 - OBIETTIVI CONSEGUITI DALLA CLASSE

g) Obiettivi comportamentali consegniti dagli alunni:

DIMENSIONE SOCIALE
Completamente Quasi completamente | Parz
ialm
ente
Conirollo delie emozioni f [70 [ % [25 T% 5% |
|
Rispetto delle persone, delle 80 % 15 % 5%
idee e delle cose altrui ]
Disponibilita verso i compagni 90 % 5 % 5%
e gh insegnanti
|
Adeguata percezione di sé 30 % 15 % 5%
all’interno del gruppo )
DIMENSIONE DI LAVYORO
Completamente Quasi Parzial
completamente mente
Puntualitd e presenza alle lezioni ! [70 [ % 125 T% 5% |
Intensitd e costanza dell’impegno | [70 % |25 % 5% |
Senso critico sul proprio operato I 180 T% 115 [ % 5% i

h) Obiettivi cognitivi ed operativi, conseguiti dagli alunni differenziati per aree

disciplinari;
Completamente Quasi Parzial
completamente mente
Area linguistico letteraria [ I 40 | % [ 50 10 %
Area logico matematica | | 20 | % [ 5 15 %
Area scientifico tecnologica | | 50 [ % | 40 10 %
Area motoria I [ 80 | % [ 15 5%

Strategie messe in atto per il conseguimento degli obiettivi di cui sopra:
Gli insegnanti hanno messo in atto tutte le strategie metodologiche riportate nei piani di Javoro e hanno
sempre favorito la discussione ¢ il confronto, B’ stata favorita, quanto pid possibile, la partecipazione ad
eventi ed attivitd che permettano di uscire dall’ambito scolastico e di conoscere alire realta,

Gli alunni sono stati messi in condizione di esprimersi liberamente e si & cercato di sviluppare in loro il senso

critico ed il senso logico.

Fattori che hanno ostacolato il raggiungimento degli obiettivi;
Metodo di studio non sempre appropriato;
Limitata motivazione per alcuni argomenti;



Lacune pregresse nella preparazione di base.

Fattori che hanno favorite il raggiungimento degli obiettivi:
coinvolgimento degli alunni nella programmazione;
'uso di nuove tecnologie;
il lavoro per progetti;
la partecipazione ai progetti della scuola,
autonomia nella organizzazione e svolgimento delle attivita
fruizione differita nella presentazione degli argomenti esposti dai vari docenti
la motivazione personale per la realizzazione di un progetto lavorativo e professionale;
la passione dei docenti per far progredire gli studenti nel loro processo di apprendimento.

Collaborazione scuola famiglia:
Incontri scuola-famiglia programmati in orario pomeridiano ¢ antimeridiano; le famiglie sono state
costantemente informate attraverso il portale Argo, telefonate ed e-mail.

Obiettivi disciplinari
Per ogni disciplina si fa riferimento alle schede di programmazione individuali allegate al presente
documento di cui sono parte integrante.

3.4 - STRUMENTI DI OSSERVAZIONE, DI VERIFICA E DI VALUTAZIONE
Griglie di osservazione del comportamento e del processo di apprendimento

Condivisione delle Griglie di osservazione e valutazione del comportamento e del processo
di apprendimento allegate al presente documento

Massima trasparenza nella programmazione e nei criteri di valutazione.

Si & stimolata la partecipazione attiva degli alunni e si & incoraggiata la fiducia nelle proprie
possibilita.

Utilizzo di metodologic ¢ strumenti diversi e funzionali agli obiettivi da raggiungere.
Puntualita nell’esecuzione di compiti,

Rispetto nei confronti delle persone che lavorano dentro la scuola, dell’ambiente esterno e
dei beni comuni;

Si ¢ favorito il processo di autovalutazione e autocorrezione.

Strumenti per la verifica formativa
11 controllo, in itinexe del processo di apprendimento, si & svolto sistematicamente nel corso

dell’anno per accertare il raggiungimento degli obiettivi. Si & usata la griglia di corrispondenza fra
1a “performance” dell’alunno durante la verifica e la valutazione da attribuire che & stata condivisa
nel P.T.O.F. da tutti i docenti. La valutazione attribuita & stata tempestiva e resa nota ali’alunno per
permettergli la correzione degli errori.
Le prove utilizzate sono state le pitt varie possibili: interrogazioni, anche dal posto; compiti scritti;
prove strutturate e semistrutturate; lavori di gruppo; esercitazioni pratiche con e senza relazioni;
interrogazioni lampo anche durante le spiegazioni (per osservare il comportamento, l'attenzione e il
processo di apprendimento); relazioni e dimostrazioni grafiche e manuali; discussione in classe;
Simulazione terza prova; osservazione del comportamento anche durante eventuali stage,
sopralluoghi, osservazione delle abilitd operative nei laboratoti; nonché ogni compostamento che,
spontaneamente ¢ casualmente, abbia manifestato il possesso da parte degli allievi delle
conoscenze, purché esplicitato nella programmazione personale e informata la classe,

ORALE:




Interrogazioni dal posto e non, dalla lavagna.

Test a risposta singola o multipla.

Relazioni scritte eseguite in classe o a casa.

Esercizi in classe e a casa,

Elaborazioni grafiche,

Qualsiasi altro tipo di prova che il docente abbia ritenuto appropriata.

SCRITTO:
Compiti in classe (sia in presenza che su piattaforma Google)
Google Forms,

PRATICO:
Relazioni scritte/ grafiche/multimediali

Strumenti per la verifica sommativa
Si & proceduto alla valutazione sommativa in alcuni momenti previsti istituzionalmente, come nel

caso delle valutazioni del trimestre del pentamestre e intermedie, ma anche ogni volta che il lavoro
svolto ha consentito di individuare un complesso organico di conoscenze e di abilitd, tali da
costituire una significativa fase di avvicinamento rispetio al traguardo finale

Fattoxi che hanno contribuito alla valutazione periodica finale
Le valutazioni del trimestre e del pentamestre sono state effettuate tenendo conto non solo delle

valutazioni ottenute con le prove di verifica (criterio assoluto), ma anche considerando la situazione
di partenza rispetto alla quale si sono registrati progressi o regressi. Va comunque precisato che il
solo progresso non ha portato ad una valutazione di sufficienza (anche passare da 2 a 4 & un
progresso), ma ci si ¢ accertati che [’alunno abbia conseguito conoscenze e abilitd tali da
permettergli di proseguire nel processo di apprendimento,

Oltre al livello delle conoscenze, alle competenze e alle capacitd sono stati valutati anche
Pinteresse, I'impegno, la pattecipazione ed il metodo di studio e la condotta.

Numero di verifiche sommative orali e/o scritte effettuate per ogni periodo
Sono state effettuate almeno due prove scritte e due orali sia nel trimestre che nel pentamestre.

Valutazione finale

Al termine dell’anno scolastico, agli alunni sara attribuita una valutazione sommativa (voto finale e
unico della disciplina) che scaturird dalla sintesi delle valutazioni ATTRIBUITE AI SINGOLI
ALUNNI sulla base degli indicatori delle tassonomie, relative al profitto e al comportamento,
approvate dal collegio dei docenti e ripottate nel PTOF, nella programmazione di classe e nel piano
di lavoro del docente.

3.5 - CRITERI DI AMMISSIONE

Ammissione dei candidati internt

Vista I"O.M. 55 del 22/3/24, art 3 comma 1, il consiglio di classe adotta le deroghe rispetto ai
requisiti di cui all’art. 13, comma 2, letiere a) e ¢), del d.lIgs, 62/2017, L’ammissione all’esame di
Stato & disposta, in sede di scrutinio finale, dal consiglio di classe presieduto daf
dirigente/coordinatore o da suo delegato;



In sede di scrutinio finale, la valutazione degli studenti & effettuata dal consiglio di classe. Ai sensi
dell’art. 37, comma 3, del Testo Unico, in caso di paritd nell’esito di una votazione, prevale il voto
del presidente. Gli esiti degli scrutini con la sola indicazione, per ogni studente, della dicitura
“ammesso” ¢ “non ammesso” all’esame, ivi compresi i crediti scolastici attribuiti ai candidati, sono
pubblicati, distintamente per ogni classe, solo e unicamente nell’area documentale riservata del
registro elettronico, cui accedono tutti gli studenti della classe di riferimento. I voti in decimi riferiti
alle singole discipline sono riportati, olire che nel documento di valutazione, anche nell’area
riservata del registro elettronico cui pud accedere il singolo studente mediante le proprie credenziali
personali,

Rimarra requisito di ammissione lo svolgimento delle prove INVALSI come da normativa vigente.

Ammissione dei candidati esterni

Vista I'O.M. 55 del 22/3/24, articoli 4 e 5, il consiglio di classe, ammetterd i candidati esterni in
subordine al superamento in presenza degli esami preliminari di cui all’art. 14, comma 2, del d. Igs,
62/2017, disciplinati all’articolo 5.

I candidati esterni parteciperanno alla sessione ordinaria previo superamento dell’esame
preliminare, nelle settimane comprese fra il 17 maggio e il 31 maggio del corrente anno scolastico,
L’ammissione dei candidati esterni all’esame di Stato & disposta anche in mancanza del requisito di
cui all’articolo 14, comma 3, ultimo periodo, del d. Igs. 62/2017, in relazione alle attivita
assimilabili ai PCTO, come ridenominati dallarticolo 1, comma 784, della legge 30 dicembre 2018,
n. 145.

Rimarra requisito di ammissione lo svolgimento delle prove INVALSI come da normativa vigente

3.6 - ATTRIBUZIONE DEL CREDITO SCOLASTICO

Credito scolastico e formative:

Il Consighio di classe recepisce le disposizioni della succitata ordinanza che all’att. 11 comma 1
recita quanto segue: “4i sensi dell'art. 15 del d. Igs. 62/2017, in sede di scrutinio finale il consiglio
di classe attribuisce il punteggio per il credito maturato nel secondo biennio e nell 'ultino anno fino
a un massimo di quaranta punti, di cui dodici per il terzo anno, tredici per il quarto anno e quindici
per il quinto anno. Premesso che la valutazione sul comportamento concorre alla determinazione
del credito scolastico, il consiglio di classe, in sede di scrutinio finale, procede all'atfribuzione del
credito scolastico a ogni candidato interno, sulla base della tabella di cui all'allegato A al d. Igs.
62/2017 nonché delle indicazioni fornite nel presente articolo.

Proposte di crediti di ammissione agli esami di Stato:

Si fa riferimento all’ordinanza ministeriale del O.M.55 del 22/03/24, att.11,

“I docenti di religione cattolica partecipano a pieno titolo alle deliberazioni del consiglio di classe
concernenti Uattribuzione del credito scolastico, nell’ambito della fascia, agli studenti che si
avvalgono di tale insegnamento. Analogamente, i docenti delle attivita didatiiche e formative
alternative all’insegnamento della religione cattolica partecipano a pieno fitolo alle deliberazioni
del consiglio di classe concernenti I'attribuzione del credito scolastico, nell'ambito della fascia,
agli studenti che si avvalgono di tale insegnamento.”

i




“Il consiglio di classe tiene conto, altresi, degli elementi conoscitivi preventivamente forniti da
eventuali docenti esperti elo tutor, di cui si avvale V'istituzione scolastica per le attivita di
ampliamento e potenziamento dell offerta formativa”.

1l punteggio del credito scolastico & attribuito sulla base della tabella di cui all’allegato A al d. lgs.
62/2017 & graduato secondo quanto previsto nel PTOF di Istituto,nell’interno della relativa banda di
oscillazione, tenendo conto:

della media dei voti conseguita;

dell’andamento dei precedenti anni di corso e del primo quadrimestre;

della omogeneitd dei risultati, valorizzando quegli alunni che non hanno
operato scelte selettive in ordine al loro impegno di studio;

della regolare frequenza alle lezioni;

della pattecipazione attiva alla didattica ed al dialogo educativo.

della partecipazione alle attivitd complementari ed integrative proposte dalla
scuola;

Tutte queste voci concorreranno al raggiungimento del valore massimo definito nell’ambito del
corrispondente intervallo.

Il punteggio attribuito quale credito scolastico a ogni studente &
pubblicato all’albo dell'istituto.
Allegaio A (di cui all'articolo 15, comma 2) Dlgs 62/2017

TABELLA
ATTRIBUZIONE CREDITO SCOLASTICO
Media dei voti Fasce di Fasce di Fasce di
credito eredito credito
111 ANNO IV ANNO V ANNO
M<6 - o 7-8

M=46 7-8 8-9 9-10
6<M=27 8-9 %-10 10-11
T<M=Z8 9-10 10-11 1i-12
8<{M<L9 10-11 11-12 13-14
A<ML10 11-12 12-13 14-15

3.7 - STRATEGIE MESSE IN ATTO PER IL RECUPERO ED IL SOSTEGNO

Attivita di classe programmate da ogni docente durante il normale svolgimento delle lezioni
Al termine di ogni macro-argomento i docenti hanno dato ampio spazio al recupero, interrompendo
il progressivo svolgimento di programmi. Anche le interrogazioni somo state utilizzate come
momenti di approfondimento e di ripasso dei contenuti affrontati,

Attivita guidate dall’insegnante e svolte autonomamente dagli alunni oltre il normale orario
delle lezioni

Gli alunni hanno svolto a casa esercizi, relazioni, elaborati, lavori di ricerca che sono stati
regolarmente controllati dai docenti e che hanno concorso a definire la valutazione.

Esercitazioni guidate svolte da gruppi di una stessa classe, assistiti dal proprio docente



Nelle materie supportate dal laboratorio,per ogni unita didattica, i decenti hanno suddivise la classe
in gruppi di lavoro per attivitd approfondimento e di tutoring fra pari.

3.8 - METODOLOGIE DI INSEGNAMENTO
(modifiche eventuall a seconda delle pratiche adottate dal cdc)

Modalita formativa:
+ Aftivitd di xicerca
Lavori di gruppo
Discussione di problemi emersi
Attivitd di rinforzo e recupero
Cooperative leatning
Lezione / applicazione
Scoperta guidata
Problem solving
Tutoring
Clooperative learning®

Modalita infermativa:

Lezione frontale

Materiale cartaceo di supporto

Riviste e quotidiani

Videolezioni sincrone

Videolezioni asincrone

. Pubblicazione e condivisione materiale didattico di varia natura (video, {racce

audio, presentazioni PPT, etc ) su registro elettronico ¢ piattaforma GSuite

Medalita applicata:
Problem Solving
Project working
Leatning by doing
PBS

Tipoe di attivitd: (per tutte le discipline)
Verifiche orali e scritte.
Interventi dal posto
Conversazioni libere ¢ guidate
Esercitazioni pratiche di laboratorio
Esercitazioni on line di laboratorio attraverso simulatori
Test on line strutturati a tempo
Test on line semistrutturati a tempo

Modalita di lavore: (per tutte le discipline)
Uso di testo scolastici cartacei/digitali
Ricerche su infernet
Collegamenti interdisciplinari
Flipped classroom

Verifiche: (per tutte le discipline)




Prove scritte

Prove pratiche

Verifiche orali

Questionari (varie tipologie)

Test on line strutturati a tempo
Test on line semistrutturati a tempo

3.9 - CONTENUTI DISCIPLINARI

I contenuti previsti dalla programmazione disciplinare sono stati svolti secondo una scansione
temporale specificata nella scheda individuale del docente (parte integrante del seguente
documento)

3.10 - RISORSE UTILIZZATE

Spazi e strutture:
» Aule; laboratori delle specifiche discipline; sala riunioni; laboratorio
muitimediale; palestra; biblioteca.
Mezzi e strumenti:
= Libri di testo; libri non di testo; materiali vari presentati dai docenti;
computer e internet ; supporti informatici

3.11 ~ SVOLGIMENTO DELLE SIMULAZIONI (PRIMA E SECONDA PROVA)
E’ stata svolta una simulazione per la prima prova ed una per la seconda.
Criteri di valutazione adottati per le simulazioni e i relativi punteggi:
Sono state utilizzate per la prima prova le griglie di correzione (art. 17 del D.L. 62/17) allegate al

presente documento.

Per la seconda prova IT], i docenti delle materie coinvolte hanno valutato autonomamente 1a parte
relativa alla propria disciplina.

Data di svolgimento | Tempo Materie coinvolte Tipologia prove
assegnato
22/04/2024 Tutta la ITALIANG SIMULAZIONE
mattina PRIMA PROVA
23/04/2024 Tutta la MECCANICA, MACCHINE ED SIMULAZIONE
mattina ENERGIA SECONDA PROVA

3.12 - PROVE INVALSI

Sono state regolarmente svolte le PROVE INVALSI, per quest’anno scolastico obbligatorie,
requisito d’ammissione per I’esame di stato, nonostante “la normativa non prevede connessioni Jra
risultati delle prove INVALS! ed esiii dell’esame di Stato” (nota min.2869/22)



La classe, noﬁ risultata classe campione, ha svolto le prove nei giomni previsti dalla finestra di
somministrazione concessa dal 18/03/24 al 20/03/24

PROVA D’ITALIANO: 18/03/2024 (durata 2 ore) \
PROVA: D’'INGLESE: 19/03/2024 (durata 2 ore ¢ 30 minuti)
PROVA DI MATEMATICA.: 20/03/2024 (durata 2 ore)

IL CONSIGLIO DI CLASSE -
MATERIA SIGL. A NOME DOCENTE SIGLA AUTOGRAFA
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Allegatl:

Tabelle tassonomiche

Elenco libri di testo

Simulazioni prove di esame .

Griglie di valutazione delle Prove di esame
o [taliano

o Seconda prova
Tabelle riassuntive di alternanza scuola lavoro

Modulo Didattica Orientativa
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SCALA VALUTATIVA ALUNNI DISABILI CON GBIETTIVI MINIMI

Valutazione

Numerica -

Livelli di-

conoscenza

Desctittori di competenza e-ailita

4

Mancanza di
verifica /
Insufficiento

Partecipa eplsodicamente e galtuariamente alle atﬁul&

didattiche,

L'alunne rifiuta di svolgera la prova di verifica e non nsponde
alle sollecitazioni offerte dall'insegnante.

Impegno ed interesse scarsl, con inferazione saltuaria.

Non conosce gll argoment] trattaﬂ.

" Medipere

Interesse e impegno superficiali ed occasional,

Conosca In modo frammantario e suparﬂclale ali argomenu
propostl,

Restituisce | compiti-a | lavori- assegnati.con contenuto non
adeguato alle richieste del docente.

N Ilnguagllo ¢ stentato e |1 lessico usato non appropriafo. '
Le risposte non sono pertinenti. -

Sufficiente’

- Interease ed impegno pmpomlonatl alle potenziallth !ndlvlduali e
alle attivita proposte,
Ha rispettato {e scadenze nella mstmmona defla consegne degli
Insegnantl,
Conosce gil argomenti fondamentall,
Sa utilizzare le conoscenze acquiisite, ma solo con e mdleazionl
defl'insegnante.
Espone In modo semplice, ma corretto.

Discreta

Partecipazione, inferesse od Impegno continuativi.
Rispetta le scadenze con regolaritd.

Conosce e comprende gll argomenti trattati,

Il linguaggio & pertinente.

‘Buona

Partecipazione continuativa 6 costante
‘Esegue con carretterzale consegne, reallzzando prodotu
ordinati a precisi.

“ La conoscenza dagli argomenti & abbastanza completa,

arricchita anche con esempli o approfondimentt.

" Sa organizzam in modo autonomo ] adeguato il materiale

didattico.

|- - Riescea fam somplicl, collegamenﬂ interdismplinad se

gspressamento richiestt,

‘Ottima -

Partacipazione costante @ responsablle :

. Esegue;con correftezza, regolarita e precisione le consagne.
Sa organizzare e conoscenze in sityazioni nuove..
Inserisce nelle prove tufte le conoscohze e le capacith acquisite
anche nefle altra discipline con s!curezza e.spontaneita.

Ha capacith di-astrazione.
Possiade un adeguato metodo di I_avdro.

10

" Eccellente

- Partecipazione assidia, responsabile e costruttiva
Esegue con carretiezza e regolariia le conaegne, realizzando
prodottt ordinati, originall, precisi ed argomentali.
8a arganizzare le conosconze applcando le
competenefabilita
acquisite in sltuazion! nuove,
Elabora, approfondisce e ricollega gl argomenti
autonomamente, con originalitd-e personale apporto critico.

Sa rifletters sut processi formativl ed attiva efficacl strategle di




Griglia di valutazione per studenti disabili con percorso differenziato

Rilievo” . : S ' Voto Modalta di raggtuné[fhento dell obiettivo . "y

Competenza non raggiunta e 4 Nessun miglioramento rispetio al punio di partenza,

problematiche compertamentali attivita svolta senza impagne, mancata consegna,
compcertamento oppositive

Compelenza non raggiunta 5 Scarso miglioramento rispetto al punto di partenza,
aftivita svolta con scarso impegno, totalmente
guldato e non collaborativo

Competenza raggiunta parzialmente 6 Lieve miglicramento rispettc al punto di partenza,
attivita svolta con parziale impegno, guidato

Competenza sostanzlalmente ragglunta 7 Miglioramento rispetto al punto di partenza, attivita
svolta con discrete impegno, parzialmente guidato

Competenza raggiunta in modo 8 Miglioramento rispette al punto dl partenza, svolto

soddisfacents con buon impegno, originalitd anche se non
completamente autonomo

Competenza plenamente taggiunta 9 Miglioramento rispetto al punto di partenza, attivita
svoita con impegno, originalitd e in autonomia

Competenza totalmente raggiunta 10 Miglioramento rispetto al punto di partenza, aftivita

svolta con impegno. In autonomta n modo
slourezzo e con ruslo attivo e propositive




TABELLE VALUTAZIONE DIDATTICA ORIENTATIVA



COMPETENZE PERSONALI e SOCIALl - COMPETENZE

IN MATERIA DI CITTADINANZA

Interesse e parlecipazione

Svolgimento del ruolo nel Cooperative Leamning

Utifizzare comportamenti coerenti con I'ambiente in cul agisce

Utllizzare le apparecchiature in modo [doneo,

CAPACITA di IMPARARE AD IMPARARE

Ricerca, acquisizions e gestiona delle Informazioni

Seleziohe e stesura delle Informazioni

COMPETENZA DIGITALE

Capacita di produrre un testo In forma multimediale, In forma
di video o di presentazione Power Point

COMPETENZA DIGITALE. - COMPETENZA ALFABETICA
FUNZIONALE

Pertinenza e correftezza della tipologia testuale, Scelta delle
categorle, Scelta dei contenuti.

Chiarezza del testo e accuratezza della
composizione/scrittura, Completezza significafivith e
pertinenza del dafi e delle informazloni, Organicita.




VALUTAZIONE DELLO STUDENTE NELL'ATTIVITA DI GRUPPO
ALUNNO

UdA

Partecipazlone

INIZIALE

{'alunno partecipa alattivita solo su sollecitazlone

BASE

L'alunno partecipa spontaneamente alle attivita
proposte, ma

necessita dl frequenti rlchiami per seguire le indicazioni
e | modelll operativi fornit,

INTERMEDIO

L'alunno partecipa spontaneamente e con Interesse
alle atlivita proposte. Segue le indicazioni e | modelll
forniti.

AVANZATO

L'alunno parecipa spontaneamente e con alto
interesse, Segue e indicazionl e | modelll operativi
fornitl ed & in grado di rdelaborare in modo personale e
craativo.

Capacita di
lavorare
in piccolo gruppo

INIZIALR

L'alunno contribuisce limitatamente, non si assume
spontaneamenta

responsabilitd, talvolta disturba e infralcla if lavoro del
compagnl.

BASE

L'alunno coopera e contribuisce solo se richiamato a
farlo. S assume poche responsabllith  svolge il lavoro
assagnalo solo se scllecitato,

INTERMEDIO

L'alunno collabora con | compagni, || ascolta, ma a
veolte prevarica nella comunicazione o non accstta altrl
puntl di vista. Contribuisce al lavoro, si assume [e
responsabilith richleste e svolge 1 compit|

assegnat],

AVANZATO

L'alunno coopera e contfibuisce In modo aftlve & con
competenza. SI assume le responsabllitd richieste o
svolge anche un ruolo di guida e aluto per | compagnl,

Uso def tempo e
delle
informazioni
ticevute {per la
reatizzazlone del
compito)

INIZIALE

L'alunno & incapacs di terminare Il lavoro assegnato nel
tempo
previsto perché non ufilizza le informazloni ricevute,

BASE

L'alunno necessita df tepo supplementare o di una
guida per completare il lavoro assegnato,

INTERMEDIO

L'alunne & In grade di terminare in modo
autonomo Il lavero nel tempo assegnato

AVANZATO

L'alunno usa In modo eccellente il tempo assegnato e
le Informazionl ricevute.

INIZIALE

Lo svolgimento del compito assagnato & parziale e
talvolta
inapgropriato.

BASE

La qualita del prodofto realizzato & acceltabile, ma
necessita dl migloramentl,

INTERMEDIO

La qualita del prodotto & bucna, anche se non tutte [o
parti del compito sono sviluppate esaurlentemente,




Qualita del
prodotio
realizzato

AVANZATO

| complto & reallzzato in modo aceurato, con originalita
o conlributi personall,

Correttezza del contenutl
nel prodotio finale

INIZIALE

1} prodotto & difficiimente comprensibile.

BASE

Ne! prodotio sono presenti diverse inesattezze formall
che non Inficiano la comprensione del contenui,
peraltro essenziall.

INTERMEDIO

Nel pradotto sl rllevano alcuni errorl non fondamentali
nelle

informazion! riportate. | contenuli sono generaimente
espress| von chiarezza,

AVANZATO

Nel prodetto tulti | faitifcontenuti sono pracisl ed esplicltl.
Lo dea sono chiare, ben messe a fuoco ed espresse In
modo originale.




TABELLA SINOTTICA DELLE COMPETENZE ACQUISITE A LIVELLO

FINE ANNO ACQUSITO
COMPETENZE LIVELLO
ACQUISITO

E1 IMPARARE AD IMPARARE
E2 PROGETTARE
E3 GOMUNICARE
E4 COLLABORARE E PARTECIPARE
Eb AGIRE IN MODO AUTONOMD E RESPONSABILE
E6G RISOLVERE PROBLEMt
E7 INDIVIDUARE COLLEGAMENT! E RELAZIONI
E8 ACQUISIRE ED INTERPRETARE L'INFORMAZIONE

PADRONEGGIARE GLI STRUMENTI ESPRESSIV] ED
L ARGOMENTATIVI

L.EGGERE, COMPRENDERE ED INTERPRETARE TESTI SCRITTID
L2 VARIO TIPO
L3 PROBURRE TEST!
L4 UTILIZZARE UNA LINGUA STRANIERA

UTILIZZARE GLI STRUMENTI FONDAMENTALI PER UNA
L5 FRUIZIONE CONSAPEVOLE DEL PATRIMONIO ARTISTICO
1.6 UTILIZZARE E PRODURRE TESTI MULTIMEDIALI

UTILIZZARE LE TECNICHE E L.E PROCEDURE BEL CALCOLO
M1 ARITMETICO ED ALGEBRICO
M2 CONFRONTARE ED ANALIZZARE FIGURE GEOMETRICHE




TABELLA SINOTTICA DELLE COMPETENZE ACQUISITE A LIVELLO

FINE ANNO ACQUSITO

M3

INDIVIDUARE LE STRATEGIE APPROFPRIATE PER LA SOLUZIONE
Dt PROBLEMI

M4

ANALIZZARE DATI ED INTERPRETARLY

A-AVANZATO B-INTERMEDIO C-BASE

D-INIZIALE E-NON APEGUATO




EDUCAZIONE CIVICA -TABELLA PER LA VALUTAZIONE

LIVELLO

INDICATORI

AVANZATO

fivello 1

Le conoscenze sui teml proposti sono complete, consclidate, bene

organizzate, L'alunno sa recupstarle @ mettere in relazione in modo

oulonome, riferitle anche servendosi di diagrammi, mappe, schemi e atiflzzarle
nel lavoro anche in contesti nuovi

L'alunno melte in atto in sutonois e abilitd connesse al temi trattati;
collega le conoscenze tra loro, ne rileva § nessi e le rapporta a quanto studiato o
alle esperienzo concrelo con perlinenza o complefezza. Generalizza le abilitd a
contesti nuovi, Porta contributi personali e originali, utili anche a migliorare le
procedure,che & in grado di adaltaro al vasiare dolle situaziond,

L’alunne adotia sempre, dentro e fuord di scuola, comportamenti e
attegginmenti coerenti con 'educazione civica ¢ mostm i averne
complets consapevolezza, che rivela neile riftessioni personali, nelle
argomentazion ¢ nelle discussionl. Mostra capacitd di rlelsborazione delle
questioni ¢ di generalizzazione delle condotte in confesti diversi e nuovi. Porta
contributi personali e originali, proposte di miglioramento, si assume responsabilitd
verio il lavoro, le altre persone, fa comunitd ed eseroita influsnza positiva sul
gIuppo,

10

fiveflo 2

Le conoscenze sui temi propesti sono essurientl, cousolidate e bene
organizzate. L'alunno sa recuperarle, metterle in refazione I modo
aulonomo e utifizzarlene! layoro proposte,

L'alunne mefte in atto in autonomia le abilitd connesse al temi tatiati ¢ sa
collegare lo conoscenze slle espericnze vissate, o quanto shudialo e al test
analizzati, con buona pertinenza e completezza ¢ apportande contributé perzonali
¢ originali,

L'alunmne adotta regolanmente, dentro ¢ fiori dalla scuols, comportamenti e
attegginmenti coerenti con l'educezions civica ¢ mostta di averme complela
consapevolezza, che rivela nelle riflessioni personali, nefle argomentazioni e nelle
discussloni, Mostra capacitd di riglaborazione delle questioni ¢ di generalizzazione
deHe condotte in contesti noti, Si assume responsabilitd nel lavoro e verso jl gruppo.

INTERMEDI
(8]

livello 1

Le conoscenze sui temi proposli sono consolidete e orpanizzate, L'aluano sa
recuperarle in modo autonomo & utilizzarle,

L'alumie metic in atto in aulonomia le abilith connesse af temi fratiati ¢ sa
collegare le conoscenze alle esperienze vissute, a quanto studisto e oi fesli
anslizzali, con buoha pertinenza,

L’alenne adotta solitaments, dentre ¢ fuod dalla scuola, comporiamenti o
alfcggiamenti coerenti con l'educazione civica ¢ mosira di aveme bunona
consapevolezza cho rivela nelle riflessioni personali, nelle argomentazioni e nelle
discussioni. Assume con scrupolo le responsabilitd che gli vengano affidate.

livello 2

Lo conoscenze sul temi propostl sone consolidate, organizzate o recuperabili
con it supporto ¢i mappo o schemi forniti dal docente,

L'alunno metie in atto in autonomia le abilitd connesse ai temi tratiati
nei contest] plit noti e vicini all’esperienza diretta. Con il supporio del docente,
collega le esperienze ai testi studiatl ¢ ad altri contestl.

L'alunno adotta comporiamenti ¢ attegginmentl coerenti con 1’educazione civiea
In aufonomia e mostra di averne consapevolezza attraverso le riflessioni personali,
Assume le responsabilith che pli vengono affidate, che onora con la supervisione
dei docenti o il cantribute dei compagid

BASE

fivello 1

Le conoscenze sui temi proposti sone essenziali, organizzabili e recuperabilicon
qualche aiuto del docente o def compagni.

L’alunne mette in afto le abilit connesse af temi trattati nei casl pid
semplici ¢fo vicini alla propria diretta esperienza, alttimenti con |'ainto del
docente,

Lralunmo  generalmente adolfa comportamenti e afteggiamenti cocrenti con
Feducaziono clvien e rivelu consapevolezza e capacitd di riflessione in materia, con
lo stimolo degli adulti, Porta a fermine conscgne ¢ responsubilila affidate,
con il supporto degli adulti.

fivello 2

Le conoscenzoe sui lemi proposti sono minime, organizzabili e recuperabiii con
'atuto del docente.

L'alunno mefte in stto le abilith connesse ai temi traflati sofo grazie alla propria
esperienza diretta ¢ con il supporto e o stimolo del docente e dei compagnt,

L'alunno non sempre adofta comportamenti ¢ aticggiamenti coerenti con
I'educazione civica,

Acquisisce consapevolerea defla distanza tra i propit  attegpiamenti e
comportamenti e quelll civicamente suspicatl, con Ia sollecitazione degli adulti.

NON
RAGGIUNTO

livelle !

Le conoscenze sui teml proposti sono episodiche, frammentacle ¢ non
consolidate,recuperabili con difficoltd, con I'aiuto e il costante stimolo del
docente.

L’alunno medle in atte solo in modo sporadico, con Patuto, lo stimofe ¢ Il
supporto di insegnanti e compagni le abilitd connesse ai temi trattati,

L’alunno adotls in modo sporadico comportamenti ¢ alteggiamenti coerenti con
Peducazione civiea e ha blsogno di costanti richiami e soltecltazioni dei docentt,




LIVELLO

INBICATORI

livello 2

L alunna non ha collaborate ad slouna lezione/attivita,

L'alunno non risponde alle sollecitazioni offerte dadl’insegnante.

Conoscenze inesistenti, non possedute.

Noa mette in atfo aleuna abilitd connessa con i temi trattati

Altegginmento htcoerente con { femi trattati, nou rispetta regols e norme né con i
pari, né con i doconti




TABELLA TASSONOMICA PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

VOTO INDICATORE DESCRITTCORE
Mostra autocontrollo e un comportamento improntato al tispetto deile
Controllo delle emozioni norme civiche sia durante le attivitd didattiche che ext_rascol‘asti‘che: si
rivolge con cortesia alle persone; non schiamazza nei corridoi e nei
luoghi delle visite; rispetia le norme indicate,
Frequenta assiduamente le lezioni senza ritardi o uscite anticipate ( se
Puntualita ¢ presenza alle non per’motivi di forza maggiore.c doou'nllentati). Giustifica con
lezioni puntualitd, Syolge puntualmente i compiti e contsegna tuita la
documentazione scolastica richiesta ( pagelle, comunicazioni,
autorizzazioni, ecc.)
B! assiduo nelllimpegno, Rispetta puntualmente ls consegne. Porta a
Impegno termine  lavori assegnatl con autonomia e per tempo, a volte anche con
originalita.
10 Partecipazione La sua partecipazione & costruttiva, responsabile, collaborativa, critica,
Rispetto delle persone e Si rivolge con cortesia e senza pretese a tuite le persone all'interno deila
delle lore idee. seuola ( dirigente, docenti, personale ATA, collaborateri, compagni)
Disponibilitd verso i Inferagisce correttamente ¢ costrutiivamente con i docenti, E' capace di
compagni e gl insegnanti disapprovare con correftezza e motivando le proprie idee,
Ruolo allinterno del Offre spontaneamente un coniributo al lavoro det gruppa,
gruppo
Rispetto delle regale della Rispetta le norme che regolano la vita scolastica e non ha ricevuto
scuola sanzioni individuali.
Rispetta I'integritd delle strutture ( non imbratta i muri, non lascia
. rifiuti, ecc.) e degli oggetti {in laboratorio, i banchi, ece.) all'interno della
Rispetto defle cose scuola {e fuori durante le visite) consapevole che sono patrimonio
comune
Mostra autoconirollo e un comportamento improntato al rispetto delle
Contr norme civiche sla durante le attivitd didattiche che extrascolastiche: si
‘ontrollo delle emoziont . . " X . A .
rivolge con corfesia alie persone; non schismazza nei corridoi e nei
lnophi delle visite; rispeita le norme indicate.
Frequenta assiduamente le lezioni senza ritardi o uscite anticipate { se
P , ! non per motivi di forza maggiore ¢ documentati}, Giustifica con
untualitd e presenza alle o . -
lezioni puntualita, Syo]ge puntu.almfant.e 1 compiti e consegna tutt‘a Ef}
documentazione scolastica richiesta (pagelle, comunicazioni,
autorizzazieni, ece.)
Impegno E' diligente e soddisfacente nell'impegne. Rispetta le consegne. Porta a
termine i lavori assegnati.
9 Partecipazione La sua pariccipazione & costruttiva, responsabile, collaborativa.
Rispetto delle persone e Si rivolge con cortesia ¢ senza pretese a futte le persone all'interno della
delle loro idee. scuola (dirigente, decenti, personale ATA, collaboratori, compagnt)
Disponibilita verso i Interagisce correlfamente e costruttivamente con i docenti B' capace di
compagni e gli nsegnanti disapprovare con correttezza e motivande le proprie idee,
Ruolo all'internio del Offre spontaneamente un contributo al lavero del gruppo,
gihuppo
Rispetto delle regole della Rispetta e norme che regolano la vita scolastica e non ha ricevuto
scuola sanzioni individuali,
Rispetta I'integritd delle strutture (non imbratta i muri, non lascia sifiuti,
Rispetto delle cose ece,) e degli oggetii (in laboratorio, i banchi, ecc.) all'interno della sonola
{e fuori durante le visite) consapevole che sono patrimonio comune.
Mostra autocontrollo e un comportamento improntato al rispetto delle
- uorine civiche sia durante le attivita didattiche che extrascolastiche: si
Controllo delle emozioni . . . . Vi \
rivolge con cortesia alle persone; non schiamazza nei corridot e nei
p luoghi delle visite; rispeita le norme indicate.

Puntualitd e presenza alle
lezioni

Frequenta costantemente le Tezioni con pochi ritardi ¢ uscite anticipate.
Giustifica con puntualitd, con rare eccezioni. Quasi sempre svolge
puntualmente i compiti ¢ consegna tutta Ia documentazione scolastica
richiesta {papelle, comunicazioni, auterizzazioni, ecc.)




YOTO INDICATORE DESCRITTORE
I E' soddisfacente nell'impegno. Rispetta le consegne. Porta a termine i
mpegno : - X ;
lavori assegnati. A volte & necessaria una sollecitazione.
Partecipazi La sua pariecipazione & responsabile e collaborativa , anche se qualche
artecipazione .
volta deve essere sollecitata.
Rispetto delle persone e Si rivolge can cortesia e senza pretese a tutte le persone alf'interno della
delle loro idee. scuola (dirigente, docenti, personale ATA, collaboratori, compagni)
Disp om.b zl:rq verso / , Interagisce corretfamente con idocenti.
compagni e gli insegnanti
Ruolo all'interno del Offre spontanearenie un contributo al lavoro del gruppo,
BrUppo
Rispetto delle regole dellu Rispetta le norme che regolano [a vita scolastica e non ha ricevuto
sciiola sanzioni individuali per motivi gravi.
Rispetta I'integrita delle strutture ( non imbratta i muri, non fascia
Rispetto delle cose rifiuti, ecc.} e .degli oggetti .(i_n faboratorio, i banchi, ecc.) ai.i‘inte.mo della
seuola {e fuori durante le visite) consapevele che sono patrimonio
comune
Mostra autocontrollo e un comportamento improntato al rispetto delle
C L, norme civiche sia durante [e attivitd didattiche che extrascolastiche: st
antrollo delle emozioni . . . R
: rivolge con cortesia alle persone; non schiamazza nei corridoi e nei
luoghi delle visite; rispetta le norme indicate.
Prequenta costantemente le lezioni con pocht ritardi e uscite anticipate.
Puniualitd € presenza alle | Giustifica con puntualitd, con qualche eccezione. Quasi sempre svolge
fezion! puntuaimente i compiti e consegna tutta la documentazione scolastica
richiesta (pagelle, comunicazioni, autorizzazioni, ecc.)
B ' soddisfacente nellimpegno. Rispetta quasi sempre le consegne,
Impegno Porta a termine i lavori assegnaii solo nelle parti essenziali. Spesso &
necessaria una gollecitazione.
Partecipazione La sua pariecipazione & abbastenza responsabile e collaberativa, anche
7 se deve essere sollecitata perché 8 soggetto a distrazione,
Rispeito delle persone ¢ Si rivolge con cortesia e senza pretese a futte le persone afl'intemo della
delle loro idee. scuola {dirigente, docenti, personsle ATA, collaboratori, compagni)
Disp om.b lma. versot Interagisce in modo abbastanza corretto con 1 docenti e i compagni,
compaghi e gli insegnanti
Ruclo all'interno del Offre contributi al lavoro del gruppo.
gruppo
Rispetto delle regole della Rispetta le norme che regolano la vita scolastica e non ha rcevuto
senola sanzioni individuali per motivi gravi. .
Rispetia l'integritd delle strutture ( non imbratta i muri, non lascia
Rispetto delle cose rifiuti, ece.)e (fegli oggefti (.il} labaratorio, 1 banchi, ecc.) ai!‘ipter.no defla
scuola {e fuori durante le visite) consapevole che sono pairimonio
comune
(] Non sempre mostra aufocontrollo anche se il comportamento &

Controlla delle emozioni

improntato a rispeito delle norme civiche sia durante lo attivita
didattiche che extrascolastiche, Nei corridoi ¢ nei luoghi delle visite si fa
notate per esuberanza finalizzata a mettersi in mostra e nonostante i
richiami,

Puntualifd e presenza alle
lezioni

Ta registrare molte assenze e parecchi ritardi ¢ uscite anticipate anche
con Vintento di evitare le verifiche. Non giustifica con puntualita e/fo solo
dopo soliccitazione. Non sempre svolge puntualmente i compiti &
consegna la documentazione scolastica richiesta, ma spesso ¢ necessaria
una sollecitazione (pagelle, comunicazioni, autorizzazioni, ecc,)

Impegno

E' incostante nell'impegno. Non sempre rispetta le consepne. Porta a
termnine i lavori assegnati sole nelle parti essenziali, ma spesse &
niecessaria una sollecitazione anche ripetuta.

Partecipazione

La sua partecipazione & passiva ¢ dispersiva e deve essere sollecitato
perché & soppetto a distrazione.




VOTO INDICATORE DESCRITTORE
Non sempre si rivolge con corlesia alle persone allinterno della scuola
Rispetio delle persone ¢ {dirigente, docenti, personale ATA, colfaboratori, compagni) e a volte
delle loro idee, pretende di veder soddisfatte le proprie richicste senza rendersi conto
delia loro inadeguatezza
Disponibilita verso i Interagisce in modo abbastanza corretfo con i docenti € i compagni,
compagni e gli insegnant! ma a volle necessita di un richiameo per il distorbo arrecato,
Ruolo all'interno del Lavora pagsivamente afl'interno del gruppo con frequenti
gruppa sollecitazioni.
Rispetio delle regole della Rispetta te norme che regolano Ja vita scolastica ¢ ha deevuto
sciola sanzioni individuali anche se i motivi non sono gravi.
Rispetta lintegrita delle strutture ( non imbratta i muri, non lascia
. riftuti, ecc.}e degli oggetti (in laboratorio, 1 banchi, ecc.) all'interno della
Rispetto delle cose scuola (e fuorl durante e visite) consapevole che sono patrimonio
comune
Spesso mostra di non avere autocontrollo e non sempre il
comportamento & improntato al rispetto delle norme civiche sia durante
fe attivita didattiche che extrascolastiche; poco educato nell'intexazione
Controllo delle emozioni con le persone; nei corridai ¢ ned luoghi delle visiie si fa notare per
F'esuberanza anche fastidiosa; non tispetta le norme indicate soprattutto
per mettersi in mostra ¢ nonostante i richiami; mostra comportamenti
irresponsabili. B' insofferente ai richiami,
Fa registrare molte assenze, anche ingivstificate e non a conoscenza
Puntualitd e presenza alle de!le. famiglie?, ¢ parecchi {itar.di e uscite antici;.mte anch.e con lttento di
leziont svitare le VE':I‘lﬁ.che. Non glll.stlfiCﬂ con puntualitd, Quasi mai , ne:anche
dopo sollecitazione, svolge i compiti e consegna 1a documentazione
scolastica richiesta (pagelle, comunicazioni, autorizzaziond, ecc.)
Mostra un impegno insoddisfacente, Non rispetta le consegne, Poria a
Tmpegna termine 1 lavor! assegnati in modo parziale e solo con sollecitazioni
ripetute per le quali, peraltro, si mostra infastidito.
. Non partecipa nemmeno dietro sollecitazione e mostra di non avere
s Partecipazione interesse per l'attivitd svolta. Si isola e da fastidio,
Si rivolge con scortesia alle persone alt'intemo della scucla ( ditigente,
Rispetto delle persone ¢ docenti, personale ATA, collaboratori, compagni} e pretende di veder
delle loro idee, soddisfatte le proprie richieste senza rendersi conto della loro
inadeguatezza, Pensa di avere solo diritti.
Disponibilita verso i Interggiscfe in lZ_ﬂOC!O non co‘rretto' con idocenti e i compagni, o
compagni e gli insegnanti neces:c,tta di continni n'c!naml per |1i d.1slturbc‘> am.wcato na senz4 esitt per
[a deliberata volonta di impedire l'altivita didattica.
Ruolo allinterno del Non la‘w_ara allinterno del .gruppc_ neancl;e con so{lccitazioni se non
gruppo nielle attivitd di suo interesse; non rispetta | compagni arcecando disturbo
al loro lavoro.
Rispetto delle regole della Non rispetta le norme che regolano Ia vita scolastica e ha ricevuto
scuola sanzioni individuali anche per motivl gravi.
Non rispetta Fintegritd delle stratiure ( imbratts i muri, lascia rifiuti,
Rispetto delle cose ecc.) e degli oggetti {in laboratorio, i banchi, ece.) all'interno della scuola
(e fuori durante le visite),
4 Controllo delle emoziont Mostra di non avere autocontrollo e non rispetta le norme civiche, sia

durante le attivitd didattiche che extrascolastiche: poco educato
nell'inferazione con le persone; nei corridoi e nei luoghi delle visite si fa
notare per i comportamenti scorrelti e incivili; non rispetta le norme
indicate ed & insensibile ai richiami ; mostra comportamenti
irresponsabili che mettono a repentaglio l'incolumité sua e dei compagni,
E' insofferente af richiami,




VOTO

INDICATORE

DESCRITTORE

Puntualitd e presenza alle
leziont

Fa registrare molte assenze, anche ingiustificate ¢ non a conoscenza
delle famiglie, e molti ritardi e uscite anticipate a causa dell'insofferenza
verso fa scuola. Non giustifica le assenze nemmeno dope i richiami. Non
svolge, neanche dopo sollecitazione, i compiti @ non consegna la
documentazions scolastica richiesta (pagelle, comunicazioni,
awtorizzazioni, ecc.)

Mostra un impegno insoddisfacente. Non rispetta le consegne. Non

Impegno porta a termine i avori assegnati neanche dopo sollecitazioni ripetute
per le quali, peraltro, si mostra infastidito.
i ietro soHecitazi tra di
Paptecipazione Non partecipa nemmeno dietro sollecitazione e mostra di non avere

interesse per I'attivitd svolta. Si isola ¢ da fastidio.

Rispetto delle persone ¢
delle loro idee.

Si rivolge con scortesia alle persone all'interno della scuola (Dirigente,
docenti, personale ATA, collaboratori, compagni) e pretende di veder
soddisfatte le proprie richieste senza rendersi conto della loro
inadeguaiezza, Pensa di avere solo diritt,

Disponibilita verso i
compagni e gli insegnanti

Interagisce in modo non corretto con i docenti e i compagni, necessita
di continui richiami per il disturbo arrecato ma senza esiti per la
deliberata volonta di impedire Pattivitd didattica,

Ruolo all'interno del
ZrUpPo

Non lavora all'interno del gruppo neanche con sollecitazioni; non
rispetta i compagni arrecando disturbo al loro lavoro,

Rispetto delle regole della
sctola

Non rispetta le norme che regolano fa vita scolastica e ha ricevuto
sanzioni individuall anche per motivi_gravi,

Rispetto delle cose

Non rispetta lintegritd delle strutture ( imbratta i muri, lascia rifiuti,
ece.) ¢ degli oggetti (in laboratorio, i banchi, ece.) all'interno della scuola
(e fuori durante le visite),

3241

Controllo delle emozioni

Mosftra di non avere autocontrollo ¢ non rispetta le norme civiche, sia
durante le attivith didattiche che exfrascolastiche: poco educato
niell'interazione con le persone; nei corridoi e nei lnoghi delfe visite si fa
notare per i comportamenti scorretti ¢ incivili; non rispetta le norme
indicate ed & insensibile ai richiami ; mostra comportamenti
frresponsabili che mettono a repentaglio l'incolumita sua e del compagni.
E' insofferente ai richiami.Nei rapporti con i compagni meite in atto
azioni violente, con indifferenza riguardo ai danni che,
consapevolmente, provoca. Chiamato a rendere conto dei suoi
atteggiamenti non riconosce la gravitd delle sue azioni,

Puntualita e presenza afle
leziont

Fa registrare molte assenze, anche ingiustificate e non a conoscenza
deile famiglie, e molti rifardi e uscite anticipate a causa dell'insofferenza
vetso la scuola, Non giustifica le assenze nemmeno dopo i trichiami. Non
svolge, neanche dopo sollecitazione, i compiti e non consegna la
documentazione scolastica richiesta (pagelle, comunicazioni,
autorizzazioni, ecc.)

Mostra un irapegno insoddisfacente, Non rispetta le consegne. Non
porta a termine i lavori assegnati neanche dope sollecitazioni ripetute

Impegiio per le quali, peraltro, si mostra infastidito ¢ reagisce con veemenza nei
confronti del docente.
Non partecipa nemmeno dietro sollecitazione ¢ mostra di non avere
Partecipazione interesse per fattivitd svolta. Siisola e da fastidio anche con azioni

violente e danneggiando gli arredi,

Rispetto delle persone e
delle lovo idee,

Si rivolge con scorfesia alle persone alf'interno della scuola { dicigente,
docenti, personate ATA, collaboratori, compagni) e pretende di veder
soddisfatte le propric richieste senza rendersi conto della loro
inadeguatezza. Peusa di avere solo diritti & di risolvere i conflitti ¢ di far
valere le proprie ragioni anche con la violenza, sia verbale che fisica
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