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Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO) all’estero
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Istruzione —

Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 Azioni 10.2.2A e 10.6.6B —Percorsi formativi di lingua straniera e

percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (PCTO) all’estero

Progetto: 10.6.6B-FSEPON-AB-2024-17 CUP:F34D24000310007

A:
- Amministrazione Trasparente
- Albo on line
- Atti

GRADUATORIA PROVVISORIA
N.2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER IL SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B — Avviso pubblico prot. 25532 del
23.02.2024 — percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per
I’orientamento (PCTO) all’estero;

VISTO [I'awviso pubblico prot. N. AOOGAMBI 25532 del 23.02.2024 che intende sostenere I'offerta
formativa e l'orientamento degli istituti tecnici e professionali statali e paritari a carattere non
commerciale nell’anno scolastico 2023/2024, attraverso percorsi formativi di lingua straniera e
percorsi per le competenze trasversali

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 23 del 08.11.2023 che autorizza il dirigente
scolastico aderire a PON, ERASMUS, PNRR e altri progetti nazionali e internazionali;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 41 del 04.09.2023 che autorizza il dirigente
scolastico ad aderire a PON, ERASMUS, PNRR e altri progetti nazionali e internazionali;

CONSIDERATA la necessita di impiegare, tra il personale interno, n. 2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER IL
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO per realizzare le attivita del PON in oggetto;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO I'avviso di selezione prot. n° 7240 del 08/04/2024;

VISTE le candidature pervenute, prot. n.7840 del 13/04/2024, prot. n.7842 del 13/04/2024 per il supporto
tecnico operativo;

VISTO PArt.6 “Casi particolari” dell’avviso di selezione: In caso di candidature ritenute valide strettamente
sufficienti a coprire gli incarichi ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la
nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione immediata
dell’incarico.
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RITENUTE valide le candidature pervenute, di seguito viene stilata la graduatoria provvisoria:

GRADUATORIA PER N.2 FIGURE DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

NOME TITOLI DI | CERTIFICAZIONI | ESPERIENZE PUNTI
STUDIO PROFESSIONALI TOTALI

1 | CAPPIELLO SALVATORE 5 5 10 20
2 | NAZZICONE GABRIELLA 5 4 9

La presente graduatoria ha carattere provvisorio. Dalla data di pubblicazione decorreranno i 5 giorni previsti
per consentire la presentazione di istanze avverso eventuali inesattezze circa la propria posizione nella specifica
graduatoria o avverso il motivo dell'esclusione. Decorso tale termine la graduatoria diventera definitiva con

seguente decreto di conferimento incarichi.

Il RUP dirigente scolastico
Dott.ssa Flavia Maria Teresa Valentina Cannizzaro
Firmato digitalmente ai sensi del CAD

FLAVIA MARIA TERESA
VALENTINA CANNIZZARO
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